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Avizat
Comisia de verificare a ?ndeplinirii standardelor
Pre§edinte:

Membr1:

Standardele  minimale:

E]sunttndeplinite;

mnu  sunt tndeplinite.
Fi§5 de verificare

a tndeplinirii  standardelor  minimale  necesare §i  obligatorii  pentru conferirea titlurilor didactice din

tnv5t5mantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare prevazute tn
Anexa  nr.                       din   ordinul  Ministerului  Educatiei  Nationale  si  cercet5rii  stiintifice  nr.  6129/2016

I.                 DATE  DESPRE  CANDIDAT

Nume: Timus,  Prenume:  Mihai

Gradul  didactic  pentru  care  candideaz5:  Lector  universitar

Domeniul  stiintific:  Management,   Pozitia Tn statul  de functii 35

Departamentul  ED1,  Facultatea  de  Economie Si  Drept

Gradul  didactic actual  Asistent de  cercetare,   Pozitia ?n  statul  de functii

Domeniul  stiintificManagement,  Departamentul  ED1,
Facultatea  de  Economie  Si  Drept,   Universitatea  UMFST GE  Palade  din Targu  Mures

11.               DATE  PRIVINDiNDEPLINIREA CONDITllLOR  DE  CONCURS

Doctor _(Adeverinta)_  Confirmat prin ordinul nr.

Atestat de  abilitare _Nu se aplica_ Confirmat prin ord.inul  nr.

•      Facultatea de Economie si Drept
1, Conditii minimale pentru domeniul Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor  (Anexa 27
Ord in 6129  2016)

Nr. crt.
Domeniul deactivitate

Categoria
Punctaj

Conditii Conditii lector
Conditi!conferentiar/ CS 11

Conditii

asistent universitar/ profesor| realizat

universitar sef de lucr5ri CS'

Proportionalcupunctajul Proportionalcupunctajul
Conform  conditii.lordinOrdinulMinisterului ConformconditiilordinOrdinul

-total aferent total aferent
Educatiei  Nationale, Ministerului
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pozitiei  de pozitiei  de tn vigoare la data Educatiei

conferentiar conferentiar concursului Nationale, tnvjgoareladataconcursului

1.

Articolepublicatetntr-orevist5indexatalslcuscarabsolutdeinfluent5(AIS)nenul
Coautor a  unularticolpublicattnrevistecotatelslcuAISnenul(max.10autori) Coautor a  unuiarticolpublicat?nrevistecotatelslcuAIS>0,15(max.10autori)

P 2 0,75
P22

2,8404

2.

Citari ?ntr-orevistaindexat5lslcuscarabsolutdeinfluent5(AIS)nenul

C 2 0,05 C 2 0,25 C 2 0,50
C 21,2

800

3.

Proiecte/granturi
M em bru tntr- Membru tntr-

Cel  putin  un

Cel  putin douaproiecte/granturidecercetare

1021,74

de cercetarecastigate?n
un un castigate ?n

proiect/grant proiect/grant project/grant de competitii
competi'ii de cercetare de cercetare cercetare ca5tigat tn nationale sau

nationale sau
castigat tn ca'tigat tn competitii  nationale internationale,

internationale,
competitii competitii sau  internationale, cu  exceptia celor

cu exceptia
nationale sau nationale  sau cu exceptia celor de de tip  POS-DRU,

proiectelor internationale, internationale, tip  POS-DRU,  POS- POS-CEE  sau
tinantate prin

cu  exceptia cu exceptia GEE  sau  similare, tn similare,  dintre
programe celor de tip celor de tip calitate de care  unul tn

operationale de
POS-DRU, POS-DRU, director/responsabil calitate de

tip POS-DRU'
POS-CEE  sau POS-CEE  sau partener/membru. director de

POS-CCE sausimilare
simi'are. similare. project sauresponsabilpartener.

TOTAL Nu  se  aplica Nu  se  aplica Min.  S 21,5 M`ln.  S  2  4 1824,58

Pentru pro/esor un/.versi.tor trebuie Tndeplinita  una dintre  urmatoarele conditii:
lndlcativ Conditle Tndepllnit (DA/Nu)

a) din  cele  maxim  10 articole,  cadrul  didactic avand  functia  de

profesor universitar trebuie sa fie autor sau  coautor a cel  putin
dou5 articole publicate ?n reviste cotate lsl cu scar absolut de
influent5 (AIS)  mai mare decat 0,15;

b) sa fi castigat tn competitii nationale sau  internationale eel  putin 2

proiecte/granturi de cercetare, cu exceptia proiectelor finantate
prin  programe  operationale de tip  POS-DRU,  POS-CCE sau  similare,
dintre care unul ?n calitate de director de proiect sau  responsabil
de proiect;

c) un  articol  de  la  punctul  a)  Si  un  grant de  la  punctul  b) tn  calitate  de

director
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• Facultatea de Economie Sj Drept

1-Date pentru domeniul Stiinte Economice 5i Administrarea Afacerilor

(Anexa 27 0rdin 6129/2016)

Punctaj (Pi) acordat articolelor publicate ?ntr-o revist5 indexa t5 lsl cu scor absolut de influenta (AIS) nenul

Nr. Titlul articolului/Denumirea revistei/ISSN M* N** AIS
Punctaj

crt. revista/Anul public5rii/WOS (Pi)***

1

Stefan  D,  Vasile V,  0ltean A,  Comes C-A,

6 9 0,533 0,6396

Stefan  A-B,  Ciucan-Rusu  L,  Bunduchi  E,  Popa

M-A, Timus M. Women  Entrepreneurship and

Sustainable  Business  Development:  Key

Findings from  a  SWOT-AHP Analysis.

Sustainability.  2021;  13(9):5298.

https://doi.org/10.3390/sul3095298

2

Gucan-Rusu  L, Vasile V, Stefan  D, Comes C-A,

6 9 0,373 0,4476

Stefan A-B, Timus M,  0ltean  A,  Bunduchi  E,
Popa  M-A.  Consumers Behavior

Determinants on  Online  Local  Market

Platforms in COVID-19  Pandemic-A Probit

Qualitative Analysis.  Mathematics.  2022;
10(22):4281.

https://doi.org/10.3390/mathl0224281

3

Ruta,  F.,  Calin,  A., Timus,  M.,  Sipos,  R.  and

6 5 0,487 1,7532

Ciucan-Rusu,  L.  (2023),  "Knowledge,  attitudes

and  practices regarding the dietary sources of
healthy fats and essential oil supplements",
British  Food Journal, Vol.  ahead-of-print  No.

a head-of-pri nt.  https://doi.org/10.1108/BFJ-
01-2022-0021

TOTAL Punctaj  (Pi) 2,8404

Nota:
* coeficient de multiplicare specificat tn Tabel  1 din Anexa 27
**  N  reprezinta numarul de autori conform punctului 6 din Anexa 27

***Punctajul  (Pi) se determin6 conform formulei:  Pi  =  M*[1-(N-1)*0,1]*AIS

a.1.  Pentru  profesor  universitar maximum  0,5  puncte  (25%  din  valoarea  minima  a  punctajului,  respectiv  din  2

puncte) pot fil acordate publicaflilor (cdrfi sau capitole in cdrti).

a.2.  Pentru conferentiar universitar maximum 0,1875 puncte  (25%o din valoarea  minima a  punctajului,  respectiv
din 0,75 puncte) pot fi acordate publicatiilor (cdrti sau capitole in carti).
Fiecare  carte  sou  capitol ?n  carte  va  substitui  unul  dintre  cele  10  articole  maxim  admise  tn  calculul  punctajului

final.  Punctajele Pi acordate ctirfilor 5i capitolelor Tn c6rfi sunt urmatoarele:
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Nr.crt.
Indicator Pi

1
Cartea  "i"  publicata  la  o  editur5  internationala  din  Anexa  1(Pi=0,5/N)

2
Capitolul  "i" tn  cartea  publicata  la  o editur5  internationala  din  Anexa  1(Pi=0,25/N)

3
Cartea  ``i"  publicat5  la  o  editura  national5 sau  international5,  alta  decat  cele din Anexa  1(Pi=0,2/N)

4
Capitolul  "i" tn  cartea  publicata  la  ct  editur5  national5  sau  international5,  alta  decat cele

din Anexa  1  sau  articol tn  volume  lsI  Proceedings  (Pi  = 0,1/N)

Punctaj (Ci) acordat unei cit5ri tntr-a revista indexat5 Isl cu sco I absolut de influent5 (AIS )  nenul

Nr.

Titlul articoluluicitat/Denumirea
Titlul articolului careciteaz5/Denumlrearevistei/lssN

Cuartila

Categoriede
A'S

Punctaj

Cut revlstei/lssN revista/Anulpublic5rji/WOS revista/Anulpublicarii/WOS incadrare* (Cl)

1

Women Entrepreneurship

Improving theentrepreneurialabilityofruralmigrantworkersreturninghomein

Q1
lNTERDISCIPLINARY

1,084 100

and Sustainable  Business China:  Study  based

Development:  Key  Findings On  5,675

from a SWOT--AHP questionnaires,

Analysis/ Sustainability/ Volumelo, lssuel,

ISSN: 2071-1050/ 2021 Dol10.1057/s41599-

/WOS:00065091950000
023-01663-5,  SOCIALSCIENCES,SPRINGERNATUREWOS:000965957200002

2

Women  Entrepreneursh.ip

Women Sustainab'eEntrepreneurship:

Q2 BUSINESS 0'533 75

and Sustainable  BusinessDevelopment:KeyFindingsfromaSWOT--AHPAnalysis/Sustainability/ Review and  ResearchAgenda,Volumel3,lssue21Dol10.3390/sul32112047,

lssN:  2071-1050/ 2021 WOS:000723150000

/WOS:00065091950000 001,  SUSTAINABILITY

3

Women Entrepreneurship Untangling  Factors

Q2
Administrati

0,499 75

and Sustainable  BusinessDevelopment:KeyFindings
Influencing WomenEntrepreneurs'Involvementin

from  a  SWOT--AHPAnalysis/Sustainability/
Tourism  and  ItsImpactOn ve  Science

ISSN:  2071-1050/ 2021 Sustainable Tourism

/WOS:00065091950000 Development
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Volumel2,lssue2Dol10.3390/admscjl2020052'ADMINISTRATIVESCIENCES,WOS:000818531300001

4

Women  Entrepreneurship

The  New  DigitalEconomyandSustainability:Challengesand

Q2
ENVIRONME

0,533 75

and  Sustainable  Business Opportunities,

Development:  Key Findings 2023,

from a SWOT--AHP httD://dx.doi.orfz/1 NTAL

Analysis/Sustainability/ 0.3390/sul514109 STUDIES

lssN:  2071-1050/ 2021 Q2,

/WOS:00065091950000 WOS:001119295600001'Sustainability,elssN2071-1050

5

Women  Entrepreneurship

The  Influence  ofEconomicandEntrepreneurial

Q2 Business & 0,499 75

and Susta.inable BusinessDevelopment:KeyFindingsfromaSWOT-AHP
Education onPerceptionandAttitudestowardsEntrepreneurship,ADMINISTRATIVE

Analysis/Sustainability/ Economlcs

lssN:  2071-1050/ 2021 SCIENCES,  2076-

/WOS:00065091950000 3387,  2023,WOS;O01095678400001

6

Women  Entrepreneurship

How researchpositionsCentralandEasternEuropeanWomen

Q1
DEVELOPME

1.387 loo

and Sustainable  Business entrepreneurs: A 30-

Development:  Key  Findings year discourse

from a SWOT--AHP analysis,
NT STU DI ES

Analysis/Sustainability/ ENTREPRENEURSHIP

lssN:  2071-1050/ 2021/WOS:00065091950000 AND  REGIONALDEVELOPMENT,0898-5626,2023,WOS:000919950700001

7

Women  EntrepreneurshipandSustajnableBusinessDevelopment:KeyFindingsfromaSWOT--AHP Assessing thedeterminantfactorsaffectinggreenentrepreneurialintentionamong

Q2 Business 0.348 75

Analysis/ Sustainability/ female
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lssN:  2071-1050/ 2021 entrepreneurs in

/WOS:00065091950000 Indonesia,COGENTBuSINESS&MANAGEMENT,2331-1975,2024,WOS:001273869900001

8

Women Entrepreneurship A Thoughtful  Insight

Q2
Business  &Economics

0.309 75

and  Sustainable  BusinessDevelopment:KeyFindingsfromaSWOT--AHPAnalysis/Sustainability/ on WomenEntrepreneur'slnvestmentAttitude,ECONOMIES,2227-7099,2022,

lssN: 2071-1050/ 2021 WOS..000735492200

/WOS:00065091950000 001

9

Consumers BehaviorDeterminantsonOnline LocalMarketPlatformsinCOVID-

Effect of COVID-19onFoodConsumers'ChannelPurchasingBehaviors:AnEmpiricalStudyfromPoland,Volumel5,'ssue5,Dol10.3390/sul5054661,WOS:000946828900001,SUSTAINABILITY

Q2

ENVIRONME

0,533 7519  Pandemic-A  Probit NTAL

Qualitative Analysis / SCIENCES  in

Mathematics / 2227-7390 /2022/WOS:000887544900001 SCIE

TOTAL Punctaj (Ci) 800

Nota: *  specificata fn Tabel  1 din Anexa  27

Proiecte/granturi  de  cercetare  castigate ?n  competitii  nationale  sau  internationale,  cu  exceptia  proiectelor
finan'ate prin programe operationale de tip POS-DRu, POS-CCEsau similare

Nr. Denumirea proiectului/grantului de
Perioada deinp\ementare

Benefic\ar
Valoare

Calitate*
Crt cercetare (lei/Fur)

1

Project    -     101083915-FIT    EDIH-DIGITAL-2021-EDIH-01,FuturesofInnovationTechnologiesEDIH-CentruRegion,ROEuropeanDigitalInnovationHubs(DIGITAL-

Noiembrie2022-Octombrie

Iceberg  plus 3000000 euro Membru

2021-EDI H-01)                        /ComisiaEuropeana,,ValoareproiectUMFST:650460,46EURO 2026

2

Proiect extrauricular internUMFSTG.E.Palade;Cercetareuniversjtar5-Benefjcij

1.06.2021 -
Timus  Mihai 7000 lei Manager

comunitare;  Proiect de activitateextracurricularainterns;InternalExtracurricularActivityProject, 31.08.2021
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Grant intern  UMFST, G.E.  PaladeUniversityofMedicine,Pharmacy,ScienceandTechnologyofTarguMures;Grantintern:lmpactulTICtn

17.12.2020 -
Timus  Mihai 7500  lei Manager

educatia  si  performanta  noilorgeneratiideangajati:"Upskilling"sauReskilling-osolutiepentrusustenabilitateacapitaluluiumanfneconomiaactuala; 17.12.2021

Proiect  POCu, JUNIOR  BuSINESSACADEMYacceleratoralintegrariipepiatamunciianoilor

31.12.2021 -
UMFSTGEPaladedinTarguMures

9,693,559.22  lei Membru
generatii de studenti siabsolventiantreprenoriinovatori"codMysmis141809 31.12.2023

IVotd: * director de project sou membru al proiectului
Confirm  prin prezenta ca datele mentionate mai sus sunt reale si se refers  la propria mea activitate profesional5

Si stiintifica.  Atasez  la  dosar tn  format tiparit / electronic toate documentele justificative  care atest5  rezultatele
stiint'lfice  declarate  mai  sus.

Data:  20.12.2024

Avizul  Comisiei   de verificare  a tndeplinirii  standardelor

Obs:

tn  cazul  netndeplinirii  standardelor minimale  necesare se mentioneaz5 ?n  detaliu  motivul:

Membrii  Comisiei  de verificare  a tndeplinirii  standardelor:

(nume, semnE}tur6)


