FISA DE EVALUARE ANUALA

UMFST-REG-63-F01-Ed.06

a performantelor profesionale individuale pentru functii didactice universitare
(asistent universitar, sef de lucrari/lector, conferentiar universitar, profesor universitar)
(Se aplica si pentru functiile de cercetare echivalente)
An calendaristic 2024

Nume si prenume MAN ADRIAN, Functie didactica PROFESOR UNIVERSITAR

Facultate MEDICINA ENGLEZA Departament ME]1 Disciplind MICROBIOLOGIE
I. Activitatea didactica si profesionala

internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI — prim autor

Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate | Autoevaluare Pagina din Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizarix | fisier pentru sef director
punctaj unitar) dovezi disciplina | departament
1 Activitati de predare - norma didacticd de bazd/semestrul Il + 7-16+7-16=... 4.5 (sem2 2023- I/1
semestrul | 2024) + 6.5 (seml
2024-2025) = /]
11 puncte
2 Activitidti de predare (cursuri, activitati practice) in cadrul unor 1 pct/ore 27.04-4.05 1/2
extensii/filiale ale universitatii predare/sapt.  [Hamburg 12
cursuri a 2 ore = /F,tl)
1,71 puncte
3 Curs pentru studenti sau indrumdtor de stagii, lucrari practice, 3/2 pct/10 pagini |-
ateliere - prim autor/coautor
4 Cérti de specialitate aparute in edituri internationale/edituri 5/2 pct/10 pagini |-
recunoscute CNCS-UEFISCDI — editor, autor principal, autor unic
5 Carti de specialitate aparute in edituri internationale/edituri 5/n%; 2/n pct/10 |-
recunoscute CNCS-UEFISCDI — co-autor pagini
6 Carti cu ISBN sub forma de CD/DVD/ebook - editor, autor principal, 8; 8/n pct -
autor unic
7 Capitole in tratate sau volume colective aparute in edituri 5/2 pct/10 pagini |-

I n este numarul total de autori (incluzand autori si coautori)




UMFST-REG-63-F01-Ed.06

Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate Autoevaluare Pagina din Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizarix | fisier pentru sef director
punctaj dovezi disciplina departament
unitar)
8 Capitole in tratate/volume colective aparute 1in edituri 5/n; 2/n pct/10 -
internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI — co-autor pagini
9 Traducerea unei cdrti din limba romana (la o editura de prestigiu | 5/2 pct/10 pagini | -
international) autor principal/co-autor
10 Traducerea unei cdrti in limba romand/limba maghiara (la o editura | 3/1 pct/10 pagini | -
recunoscuta CNCS) - autor principal/co-autor
11 Participare in comisiile de elaborare subiecte la examenul de 8 pct/activitate -
admitere, licentd, masterat, rezidentiat (comisie centrald sau de
specialitate)
12 Participare la examenul de admitere, licentd, rezidentiat (sef 4/3/2/1 -
cladire sau responsabil sald sau secretar/responsabili pct/sesiune
coli/supraveghetor/ ducere subiecte, alte atributii)
e Cursuri de pregatire pentru admitere Lpetjara de k
predare
14 Cursuri postuniversitare — director/lector - pentru cursurile 3/2 pct/curs Micologie lasi 1/3
acreditate prin MEd, punctajul se multiplica cu 1,5. 2p
15 Activitate de tutoriat (cu studentii) 3 pct/an Tutore an 4/5 1/4-5 0
MER- 3p
16 Coordonator / indrumator de stagiu rezidenti 3/1 pct/an Coordonator 1/6
rezidentiat P
microbiologie -
3p
17 Responsabilitati in cadrul disciplinei (inventar, altele) 2 pct/an 2p 1/7 »/
18 Coordonator program de studii de licentd sau de masterat 20 puncte/an
TOTAL | 22,71 puncte 2 9-1 31
TOTAL PONDERAT (punctaj x coeficientul de ponderare conform functiei didactice) 22,71x04= ‘

9,084 puncte

9, 08Y




s>
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II. Activitatea stiintifica si de cercetare

UMFST-REG-63-F01-Ed.06

Nr.Crt. Activitatea evaluata Punctaj/activitate Autoevaluare Pagina din| Evaluare Verificare
(Nr. realizari xpunctaj| fisier sef director de
unitar) pentru | disciplina | departament
dovezi
19 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, cu Fl, prim-autor - | 25 (1+Fl) pct/articol |-
Original research, review/case report, case presentation/editorial, 15 (1+FI) pct/articol
letter to the editor 5 (1+Fl) pct/articol
20 | Articole publicate in extenso in reviste cotate IS, cu FI, prim-autor - 0 -
Original research, review/case report, case presentation/editorial, pentru Gradatia de
letter to the editor RAPORTATE PENTRU MAJORARE SALARIALA merit
21 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISl, cu Fl, autor 25 (1+Fl)/3 pct/articol 25x(1+1.7)/3=22.5 11/1-80
principal - Original research, review/case report, case presentation |15 (1+Fl)/3 pct/articol 25x(1+2.9)/3=32.5
/editorial, letter to the editor 5 (1+F1)/3 pct/articol [25x(1+3)/3=33.33 /g@ é?" L/
25x(1+4.3)/3=44.17 )
25x(1+4.3)/3=44.17
25x(1+1.4)/3=20
Total 196.67 p
22 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu Fl, co-autor - |15 (1+Fl)/n pct/articol|15x(1+4)/10=7.5 11/95-160 /
Original research, review/case report, case presentation/editorial, |10 (1+Fl)/n pct/articol |15x(1+1.3)/10=3.45
letter to the editor (14F1)/n pct/articol |15x(1+6)/12=8.75 /‘7 2
Total 19.7 p J
23 | Articole publicate in extenso in reviste ISI fara Fl sau BDI, prim 10; 10/3; 10/n  |10/3*1,5 =5 puncte |II/161-168
autor/autor principal/ coautor - (pentru articolele publicate in pct/articol (
revistele UMFST, punctajul se multiplicd cu 1,5)
24 | Articole publicate sub forma de carti cu ISBN (Proceedings — colectie 5; 5/n pct/articol |-
de articole) prim-autor/coautor
25 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI pentru (25 (1+Fl)/n pct/articoll-
domeniile ST unde nu exista notiunea de autor principal
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Articole publicate in extenso in reviste cotate BDI pentru domeniile
ST unde nu exista notiunea de autor principal - pentru articolele
publicate in revistele UMFST, punctajul se multiplica cu 1,5.

20/n pct/articol

27

Articole publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice, cu ISBN sau ISSN, indexate ISI — prim-autor / coautor

4; 4/n pct/articol

1x4 =4p

11/169-172

28

Articole publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice cu ISBN sau ISSN — prim-autor / coautor - (pentru
articolele publicate in revistele UMFST, punctajul se multiplica cu
1,5)

2; 2/n pct/articol

(2/5+ 277+ 2/T) x1.5
— 1.455 p

11/173-178

hya

29

Grant/proiect castigat prin competitie internationalda -
director/responsabil proiect in cadrul institutiei/membru in proiect

150/60/15 pct

30

Grant/proiect depus la o competitie internationala -
director/responsabil proiect in cadrul institutiei - obtinerea unui
punctaj de min. 75% din punctajul minim de finantare multiplica
punctajul acordat directorului de proiect cu 2.

75/15 pct

31

Grant/proiect céstigat prin competitie nationalda - director/
responsabil proiect in cadrul institutiei/membru in proiect

125/30/5 pct

32

Grant/proiect depus la competitie nationald - director/responsabil
proiect in cadrul institutiei/membru in proiect - obtinerea unui
punctaj de min. 75% din punctajul minim de finantare multiplica
punctajul acordat directorului de proiect cu 2.

35/15 pct

33

Grant/proiect castigat prin competitie interna - director/membru in
proiect’

15/3 pct

34

Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionala —
coordonator institutional / responsabil partener

20/10 pct

35

Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionald
experti pe termen lung/termen scurt

6/3 pct
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36 | Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cu agenti 1 pt. fiecare 1000Eurof-
economici/institutii, derulat prin UMFST - director, responsabil din valoare proiect
proiect sau investigator principal
37 | Studii multicentrice internationale / nationale — investigator 3/2 pct -
principal — daca studiul se desfasoara prin UMFST, punctajul se
multiplica cu 10.
38 | Studii multicentrice internationale / nationale — membru in echipa 2/1 pct -
de cercetare- daca studiul se desfasoara prin UMFST, punctajul se
multiplica cu 10.
39 | Stagii de perfectionare in institutii din straindtate: peste 6 luni/ 1-6 12/6/3 pct/stagiu | -
luni / 2-4 saptamani
40 | Studii postuniversitare in institutii din strainatate peste 6 luni / 3-6 12/6 pct -
luni
41 Burse acordate prin competitie internationald de institutii din 10 pct -
strainatate
42 | Mobilitati de predare, formare Erasmus +, CEEPUS 2 pct/saptamana -
de mobilitate
43 | Coordonator cerc stiintific studentesc 3 pct/an -
44 | Coordonator al unor lucrdri publicate sub forma de rezumat, de 1 pct/lucrare 1 punct /179 4
catre studenti, la conferinte stiintifice
45 | Lucraride licenta sau masterat coordonate sau indrumate (numai 3 pct/lucrare Dizertatii: 1I/180
cele deja sustinute) (maxim 15 puncte) | Popa Georgiana G
Vantu Ema
6 puncte
46 | Numar de doctoranzi aflati in coordonare 2 pct/doctorand 1. Cighir Anca 11/181

2. Coseriu Razvan

3. Pintea Simon
Ionela

4. Simion Anastasia

5. Vintila Camelia

6. Toganel Radu

7. Leschner Patrick

7x2=14p

Y
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47 | Teze de doctorat validatd de CNATDCU evaluate cu calificativul 40/30/20/10 1. Cighir Anca - I1/181
Suma cum laude (Excelent), Magna cum laude (Foarte bine) / Cum pct/teza % din excelent 40
laude (Bine)/Satisfacator punctaj la cotuteld | 2. Coseriu Razvan
secundar — Excelent 40 2 8
Total 80 puncte
48 | Premii obtinute pentru lucrari publicate sau prezentate Ia 10/5 pct -
manifestari stiintifice internationale/nationale- ca prim autor
49 | Absolvirea unui masterat UMFST/intr-o alta universitate din 10/15/20 pct -
Romaénia/international
50 | Finalizarea doctoratului 30 pct -
51 | Obtinerea abilitarii 30 pct -
52 | Prezentdrila Conferinta doctoranzilor UMFST — conferintd/lucrare 5 pct -
53 | Lucrdri prezentate la Sesiunea stiintificd a cadrelor didactice din 3 pct -
cadrul Zilelor UMFST — autor prezentator
54 | Conferinte prezentate la congresele studentesti organizate in cadrul 3 pct -
UMEST
55 | Organizator de scoli de vara/workshop-uri pentru studenti 1 per zi/1 pct -

TOTAL

327,825 puncte

TOTAL PONDERAT (punctaj x coeficientul de ponderare conform functiei didactice)

327,825 X 0.3 = 98,347
puncte

30%, 0

U, 3h1-
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In. Activitatea in comunitatea academica si recunoastere nationala si internationala

UMFST-REG-63-F01-Ed.06

Romana Medicina
de Laborator — 5p

10 puncte

lo

Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate | Autoevaluare Pagina din | Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizérix | fisier pentru sef director de
punctaj unitar) dovezi disciplina | departament
56 Citari in reviste ISI (fara autocitari) 0,1 pct/citare 927 citari 111/1 5-
(maxim 50 puncte) S0 puncte o
57 Indice Hirsch 10 pct/unitate  |Indice H 18 1I/1 1£0
180 puncte
58 Brevete de inventie omologate  national/international 100/200 - 50/25
titular/coautor — cesionate universitatii pct
59 Membru al unei Academiei Nationale (ex. Academia Roméana) sau 50/30 pct -
al Academiei de Stiinte Medicale - titular/corespondent
60 Premii, distinctii, medalii acordate de institutii stiintifice sau 5/3 pct -
societati stiintifice internationale/nationale
61 Doctor Honoris Causa al unei universitdti din Romaénia/din 15/25 -
strainatate
62 Coordonarea unor lucrdri ale studentilor premiati la conferinte 3 pct/lucrarare -
studentesti cu caracter national (premii |, 11, 111)
63 Conferinte invitate la manifestari stiintifice | 5/3 pct/prezentare |AMLR 111/4
internationale/nationale, desfasurate altundeva decédt in Targu 3 puncte o
Mures
64 Organizarea unor manifestdri stiintifice internationale/nationale - 10/5-5/3 Marisiensis 2024 111/5-7 5
presedinte/membru pct/manifestare 3 puncte
65 Organizarea unor conferinte/congrese cu caracter national in Targu 10 pct -
Mures - presedinte comitet de organizare
66 Coordonarea unor manifestari si activitati educative, sportive, 3/2 pct -
artistice (competitii si activitati sportive)/ evaluarea cunostintelor
de limba romana sau engleza a studentilor straini
67 Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste ISI 10/5 pct/revista -Managing editor 111/8-10
JCCM - 5p
~Editor Revista
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68 Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste BDI/ISI 6/2 pct/revista  [Redactor sef Acta I/11
fird FI Marisiensis Seria
Medica b
6 puncte
69 Recenzor/peer review pentru reviste ISI/BDI (pentru revistele | 3/2 pct/activitate [3x2 = 6 puncte 1I1/12
UMFST se multiplicd cu 1,5) 6’
70 Referent carti de specialitate aparute in edituri recunoscute 2 pct -
UEFISCDI
71 Membru sau expert activ organisme internationale /nationale 15/10/organism -
(ARACIS, CNATDCU, CEMU, CNFIS, ANC, Comisii ale MS, MEd, alte
ministere)
72 Presedinte/Membru in conducerea unor societdti stiintifice 20/10 pct -
internationale
73 Presedinte/Membru in conducerea unor societati stiintifice 8/4 pct Membru II1/13-18
nationale Asociatia de
Medicina de A
Laborator din
Romania
4 puncte
74 Functii de conducere la nivel de Departament: Director DA/NU 0
Departament
75 Membru in Senat/Consiliul Facultatii/Consiliul departamentului 6/3/2 pct/an Senat — 6p 111/19-20
CF - 3p
CD - 2p Al
Total 11p
76 Membru in conducere la nivel de facultate: Decan/Prodecan DA/NU 0
77 Membru in conducere la nivel de universitate: DA/NU 0
Rector/Prorector/Presedinte Senat/Director Scoala
Doctorald/Secretar academic prorectorat
78 Comisie de indrumare doctoranzi 2 pct/comisie  |Arnaut 111/21-22
Focsa é
Straista
6 puncte
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79 Comisie sustinere doctorat/abilitare, referent de specialitate (fara 2 pct/comisie 3x2 111/23-26
presedinte) - UMF Clyj
[Eftychios
-UMFVBT G
Capraru
~-UMFVBT
PPopescu
6 puncte
80 Membru in comisii de lucru, permanente sau numite temporar, ale 3 pct/activitate  |1. Comisia [11/27-30
facultatii sau universitatii (se puncteaza fiecare comisie in parte) de cercetare
stiintifica
2. Comisia
pentru probleme
studentesti
3. comisie [2
gradatii de merit
4. CEIPSCU
12 puncte
81 Membru fin comisii ocupare posturi didactice sau examen 2 pct/comisie 15 comisii 111/31-43
specialitate, primariat si titularizare pe post prin MEd sau MS 30 puncte '2(70
82 intocmire de dosare de acreditare sau autorizare (institutionale 30 pct/dosar
sau pe programe de studiu): persoana de contact/membrii institutional
comisiei numite de catre Facultate/Universitate (altele decat 20/program
persoanele cu functii de conducere)
83 Profesor invitat la universitati externe din strdinatate /tara 4/2/invitatie -
84 Responsabil/coordonator de eveniment aflat in programul Zilelor 3 pct -
UMFST
85 Coordonator al unor structuri din organigrama UMFST G.E. Palade DA/NU
Targu Mures
86 Coordonator al unor Centre de cercetare/dezvoltare 2 pct/an -
87 Sef disciplina: 1-5 membri/6-10 membri/11-15 membri/peste 15 1/2/3/4 pct/an |

membri
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TOTAL 327 puncte L 2 F
TOTAL PONDERAT (punctaj x coeficientul de ponderare conform functiei didactice) |327 X 0.3 = 98,1 - e
puncte ' . GF@; (

Declar pe propria rdspundere ca datele prezentate sunt in conformitate cu realitatea.
A

Data:28.02.2025 Semndtura__

[
51 14X L
TOTAL GENERAL PONDERAT VERIFICAT DE CATRE SEFUL DE DISCIPLINA / Semnatura
TOTAL GENERAL PONDERAT VERIFICAT DE CATRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT (\g\ i ‘\b’? Semndturd
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FISA DE EVALUARE ANUALA

UMFST-REG-63-FO1-Ed.06

a performantelor profesionale individuale pentru functii didactice universitare
(asistent universitar, sef de lucrdri/lector, conferentiar universitar, profesor universitar)
(Se aplica si pentru functiile de cercetare echivalente)
An calendaristic 2023

Nume si prenume MAN ADRIAN, Functie didactici PROFESOR UNIVERSITAR

Facultate MEDICINA ENGLEZA Departament MEI Disciplinda MICROBIOLOGIE
I. Activitatea didactica si profesionala

internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI — prim autor

Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate | Autoevaluare Pagina din Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizarix | fisier pentru sef director
punctaj unitar) dovezi disciplina | departament
1 Activitati de predare - norma didacticd de bazd/semestrul Il + 7-16+7-16=... 6.75 (sem2 2022- I/1
semestrul | 2023) + 6.5 (sem1 75
2023-2024) = AS'}-‘S
13,25 puncte
2 Activitati de predare (cursuri, activitati practice) in cadrul unor 1 pct/ore 29.4-7.5.2023 1/2
extensii/filiale ale universitatii predare/sapt. Hamburg 12 4
cursuri a 2 ore = ); /
1,71 puncte
3 Curs pentru studenti sau indrumator de stagii, lucrari practice, 3/2 pct/10 pagini -
ateliere - prim autor/coautor
4 Carti de specialitate aparute in edituri internationale/edituri | 5/2 pct/10 pagini |-
recunoscute CNCS-UEFISCDI — editor, autor principal, autor unic
5 Carti de specialitate aparute in edituri internationale/edituri 5/n% 2/n pct/10 |-
recunoscute CNCS-UEFISCDI — co-autor pagini
6 Carti cu ISBN sub forma de CD/DVD/ebook - editor, autor principal, 8; 8/n pct -
autor unic
7 Capitole in tratate sau volume colective aparute fin edituri 5/2 pct/10 pagini |-

! n este numarul total de autori (incluzdnd autori si coautori)
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Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate | Autoevaluare Pagina din Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizarix | fisier pentru sef director
punctaj dovezi disciplina departament
unitar)
8 Capitole in tratate/volume colective aparute fin edituri 5/n; 2/n pct/10 -
internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI — co-autor pagini
9 Traducerea unei carti din limba roméana (la o editura de prestigiu | 5/2 pct/10 pagini | -
international) autor principal/co-autor
10 Traducerea unei carti in limba roména/limba maghiara (la o editurd | 3/1 pct/10 pagini | -
recunoscuta CNCS) - autor principal/co-autor
11 Participare in comisiile de elaborare subiecte la examenul de 8 pct/activitate -
admitere, licentd, masterat, rezidentiat (comisie centralda sau de
specialitate)
12 Participare la examenul de admitere, licentd, rezidentiat (sef 4/3/2/1 1 punct 1/3
clddire sau responsabil sald sau secretar/responsabili pct/sesiune /}
coli/supraveghetor/ ducere subiecte, alte atributii)
A3 Cursuri de pregdtire pentru admitere Lk diade E
predare
14 Cursuri postuniversitare — director/lector - pentru cursurile 3/2 pct/curs
acreditate prin MEd, punctajul se multiplica cu 1,5.
15 Activitate de tutoriat (cu studentii) 3 pct/an Tutore an 3/4 1/4-5 ?
MER- 3 puncte
16 Coordonator / indrumator de stagiu rezidenti 3/1 pct/an Coordonator 1/6
rezidentiat 3
microbiologie —
3 puncte
17 Responsabilitati in cadrul disciplinei (inventar, altele) 2 pct/an 2 puncte 1/7 2t
18 Coordonator program de studii de licenta sau de masterat 20 puncte/an
TOTAL | 23,96 puncte 26, 9 b
TOTAL PONDERAT (punctaj x coeficientul de ponderare conform functiei didactice) 2396x 0.4 =

9,584 puncte

9,44




II. Activitatea stiintifica si de cercetare

UMFST-REG-63-F01-Ed.06

ST unde nu existd notiunea de autor principal - pentru articolele
publicate in revistele UMFST, punctajul se multiplica cu 1,5.

Nr.Crt. Activitatea evaluata Punctaj/activitate Autoevaluare Paginadin| Evaluare Verificare
(Nr. realizari xpunctaj| fisier sef director de
unitar) pentru | disciplind | departament
dovezi
19 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, cu Fl, prim-autor - | 25 (1+Fl) pct/articol |-
Original research, review/case report, case presentation/editorial, 15 (1+Fl) pct/articol
letter to the editor 5 (1+FI) pct/articol
20 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, cu Fl, prim-autor - 0 -
Original research, review/case report, case presentation/editorial, pentru Gradatia de
letter to the editor RAPORTATE PENTRU MAJORARE SALARIALA merit
21 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, cu Fl, autor [25(1+Fl)/3 pct/articol 25x(1+3.3)/3=35.83 11/1-93 ,
principal - Original research, review/case report, case presentation (15 (1+FI)/3 pct/articol 25x(1+4.1)/3=42.5 /
/editorial, letter to the editor 5 (1+F1)/3 pct/articol [25x(1+3.2)/3=35 _
D5x(1+3.2)/3=35 Il LF
25x(1+4.9)/3=49.17
25x(1+4.3)/3=44.17
Total 241,67 p
22 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu Fl, co-autor - |15 (1+Fl)/n pct/articol|15x(1+1.3)/9=3.83 11/94-123 .
Original research, review/case report, case presentation/editorial, {10 (1+Fl)/n pct/articol |15x(1+2.4)/9=5.67 Cj b/ u
letter to the editor (1+F1)/n pct/articol (Total 9,5 p !
23 | Articole publicate in extenso in reviste ISI fard FlI sau BDI, prim 10; 10/3; 10/n -
autor/autor principal/ coautor - (pentru articolele publicate in pct/articol
revistele UMFST, punctajul se multiplica cu 1,5)
24 | Articole publicate sub forma de carti cu ISBN (Proceedings — colectie 5; 5/n pct/articol
de articole) prim-autor/coautor
25 | Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FlI pentru (25 (1+Fl)/n pct/articol-
domeniile ST unde nu exista notiunea de autor principal
26 | Articole publicate in extenso in reviste cotate BDI pentru domeniile 20/n pct/articol |
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27

Articole publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice, cu ISBN sau ISSN, indexate ISI — prim-autor / coautor

4; 4/n pct/articol

28

Articole publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice cu ISBN sau ISSN — prim-autor / coautor - (pentru
articolele publicate in revistele UMFST, punctajul se multiplica cu
1,5)

2; 2/n pct/articol

(2/10+2/5+2/7+2/5+2]
5+2/5+2/8) x1.5 =
2,34x1,5= 3,51 p

11/124-131

2,51

29

Grant/proiect castigat prin competitie internationala -
director/responsabil proiect in cadrul institutiei/membru in proiect

150/60/15 pct

30

Grant/proiect depus la o competitie internationala -
director/responsabil proiect in cadrul institutiei - obtinerea unui
punctaj de min. 75% din punctajul minim de finantare multiplica
punctajul acordat directorului de proiect cu 2.

75/15 pct

31

Grant/proiect céstigat prin competitie nationald - director/
responsabil proiect in cadrul institutiei/membru in proiect

125/30/5 pct

32

Grant/proiect depus la competitie nationald - director/responsabil
proiect in cadrul institutiei/membru in proiect - obtinerea unui
punctaj de min. 75% din punctajul minim de finantare multiplica
punctajul acordat directorului de proiect cu 2.

35/15 pct

33

Grant/proiect castigat prin competitie interna - director/membru in
proiect’

15/3 pct

34

Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionald —
coordonator institutional / responsabil partener

20/10 pct

35

Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionala -
experti pe termen lung/termen scurt

6/3 pct

36

Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cu agenti
economici/institutii, derulat prin UMFST —director, responsabil
proiect sau investigator principal

1 pt. fiecare 1000Euro
din valoare proiect
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37 | Studii multicentrice internationale / nationale - investigator 3/2 pct
principal - daca studiul se desfasoara prin UMFST, punctajul se
multiplica cu 10.
38 | Studii multicentrice internationale / nationale - membru in echipa 2/1 pct -
de cercetare- daca studiul se desfdasoara prin UMFST, punctajul se
multiplica cu 10.
39 | Stagii de perfectionare in institutii din strdinatate: peste 6 luni / 1-6 12/6/3 pct/stagiu | -
luni / 2-4 saptamani
40 | Studii postuniversitare in institutii din strdindtate peste 6 luni/ 3-6 12/6 pct -
luni
41 | Burse acordate prin competitie internationald de institutii din 10 pct -
strainatate
42 | Mobilitati de predare, formare Erasmus +, CEEPUS 2 pct/sdptamana -
de mobilitate
43 | Coordonator cerc stiintific studentesc 3 pct/an -
44 Coordonator al unor lucrari publicate sub forma de rezumat, de 1 pct/lucrare
catre studenti, la conferinte stiintifice
45 | Lucraride licenta sau masterat coordonate sau indrumate (numai 3 pct/lucrare Dizertatii: 111/132
cele deja sustinute) (maxim 15 puncte) | Buzila Oana o
3 puncte
46 | Numar de doctoranzi aflati in coordonare 2 pct/doctorand 1. Cighir Anca 111/133-134
2. Coseriu Razvan
3. Pintea Simon
Ionela
4. Simion Anastasia IZ
5. Vintila Camelia
6. Toganel Radu
6x2=12p
47 | Teze de doctorat validata de CNATDCU evaluate cu calificativul 40/30/20/10 -
Suma cum laude (Excelent), Magna cum laude (Foarte bine) / Cum pct/teza % din
laude (Bine)/Satisfacator punctaj la cotutela
secundar
48 | Premii obtinute pentru lucrari publicate sau prezentate la 10/5 pct

manifestadri stiintifice internationale/nationale- ca prim autor
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Nr.Crt. Activitatea evaluata Punctaj/activitate Autoevaluare Pagina din | Evaluare Verificare
(Nr. realizdri xpunctaj| fisier sef director de
unitar) pentru | disciplina | departament
dovezi
49 | Absolvirea unui masterat UMFST/intr-o alta universitate din 10/15/20 pct -
Roménia/international
50 | Finalizarea doctoratului 30 pct -
51 | Obtinerea abilitarii 30 pct -
52 | Prezentdrila Conferinta doctoranzilor UMFST - conferintd/lucrare 5 pct -
53 | Lucrdri prezentate la Sesiunea stiintifica a cadrelor didactice din 3 pct -
cadrul Zilelor UMFST - autor prezentator
54 | Conferinte prezentate la congresele studentesti organizate in cadrul 3 pct -
UMFST
55 | Organizator de scoli de vara/workshop-uri pentru studenti 1 per zi/1 pct -
269,68 puncte
26948
TOTAL
269,68 x 0.3 =

TOTAL PONDERAT (punctaj x coeficientul de ponderare conform functiei didactice

)|80,904 puncte

Yo, 1
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Nr. Activitatea evaluata Punctaj/activitate | Autoevaluare Paginadin | Evaluare Verificare
Crt. (Nr. realizarix | fisier pentru sef director de
punctaj unitar) dovezi disciplind | departament
56 Citari in reviste ISI (fdra autocitari) 0,1 pct/citare 592 citari 11I/1
(maxim 50 puncte) 0 puncte
57 Indice Hirsch 10 pct/unitate  |Indice H 15 11I/1
0 puncte

58 Brevete de inventie omologate national/international 100/200 - 50/25 |

titular/coautor — cesionate universitatii pct
59 Membru al unei Academiei Nationale (ex. Academia Romana) sau 50/30 pct -

al Academiei de Stiinte Medicale - titular/corespondent
60 Premii, distinctii, medalii acordate de institutii stiintifice sau 5/3 pct -

societdti stiintifice internationale/nationale
61 Doctor Honoris Causa al unei universitdti din Romaénia/din 15/25 -

straindtate
62 Coordonarea unor lucrdri ale studentilor premiati la conferinte 3 pct/lucrarare |-

studentesti cu caracter national (premii I, Il, 111)
63 Conferinte invitate la manifestari stiintifice | 5/3 pct/prezentare |AMLR 111/4

internationale/nationale, desfasurate altundeva decat in Targu 3 puncte 3

Mures
64 Organizarea unor manifestari stiintifice internationale/nationale - 10/5-5/3

presedinte/membru pct/manifestare
65 Organizarea unor conferinte/congrese cu caracter national in Targu 10 pct -

Mures - presedinte comitet de organizare
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66 Coordonarea unor manifestari si activitdti educative, sportive, 3/2 pct -
artistice (competitii si activitati sportive)/ evaluarea cunostintelor
de limba romana sau engleza a studentilor strdini
67 Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste ISI 10/5 pct/revista  [Managing editor I11/5-8
JCCM - 5p
~Editor Revista
Romana Medicina 4 O
de Laborator — 5p
10 puncte
68 Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste BDI/ISI 6/2 pct/revista  Managing Editor 111/9
firi FI IActa Marisiensis 2
Seria Medica
2 puncte
69 Recenzor/peer review pentru reviste ISI/BDI (pentru revistele | 3/2 pct/activitate |13 review-uri ISI I11/10
UMPFST se multiplica cu 1,5) x3 = 39 puncte 39
70 Referent carti de specialitate apdrute in edituri recunoscute 2 pct -
UEFISCDI
71 Membru sau expert activ organisme internationale /nationale 15/10/organism |
(ARACIS, CNATDCU, CEMU, CNFIS, ANC, Comisii ale MS, MEd, alte
ministere)
72 Presedinte/Membru fin conducerea unor societati stiintifice 20/10 pct -
internationale
73 Presedinte/Membru in conducerea unor societati stiinfifice 8/4 pct Membru r/11-16
nationale Asociatia de
Medicina de A
Laborator din
Romania
4 puncte
74 Functii de conducere la nivel de Departament: Director DA/NU 0
Departament
75 Membru in Senat/Consiliul Facultatii/Consiliul departamentului 6/3/2 pct/an Senat — 6p 111/17-18
CF - 3p /H
CD - 2p
Total 11p
76 Membru in conducere la nivel de facultate: Decan/Prodecan DA/NU 0
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77 Membru in  conducere la nivel de  universitate: DA/NU 0
Rector/Prorector/Presedinte Senat/Director Scoala
Doctorald/Secretar academic prorectorat
78 Comisie de indrumare doctoranzi 2 pct/comisie
Nadasan Ingrid 111/20 2
2 puncte
79 Comisie sustinere doctorat/abilitare, referent de specialitate (fara 2 pct/comisie |- UMF Clyj 111/21-23
presedinte) Tompa
- UMF Cluj Toc Cﬁ
- UMF Cluyj
Novacescu
6 puncte
80 Membru in comisii de lucru, permanente sau numite temporar, ale 3 pct/activitate  |1. Comisia 111/24
facultatii sau universitatii (se puncteaza fiecare comisie in parte) de strategie,
reforma si
dezvoltare
curriculara
2. Comisia
de cercetare ‘\5]
stiintifica
3. Comisia
pentru probleme
istudentesti
9 puncte
81 Membru in comisii ocupare posturi didactice sau examen 2 pct/comisie  [Posturi UMFST 111/25-36
specialitate, primariat si titularizare pe post prin MEd sau MS mai-iulie.
Presedinte
comisie (6
comisii) h
e Sef laborator
IBCVT
14 puncte
82 Intocmire de dosare de acreditare sau autorizare (institutionale 30 pct/dosar IAAR 2023 111/37-39
sau pe programe de studiu): persoana de contact/membrii institutional (20 puncte 2o
comisiei numite de catre Facultate/Universitate (altele decat 20/program
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persoanele cu functii de conducere)

83 Profesor invitat la universitati externe din strainatate /tara 4/2/invitatie

84 Responsabil/coordonator de eveniment aflat in programul Zilelor 3 pct
UMFST

85 Coordonator al unor structuri din organigrama UMFST G.E. Palade DA/NU
Targu Mures

86 Coordonator al unor Centre de cercetare/dezvoltare 2 pct/an

87 Sef disciplind: 1-5 membri/6-10 membri/11-15 membri/peste 15 1/2/3/4 pct/an

membri






















































































































