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CAPITOLUL I. Dispozitii generale

Art. 1.

(1) Prezentul regulament stabileste cadrul legal pentru asigurarea calitatii in invatdmantul superior din cadrul
Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade" din Targu Mures (UMFST G.E.
Palade Targu Mures).

(2) Misiunea activitatilor de asigurare si evaluare a calita{ii educatjei este de a contribui la consolidarea increderii
societatii in Tnvatamantul superior romanesc, parte a invatamantului superior european, facilitand astfel
recunoasterea studiilor efectuate si calificarilor acordate de UMFST G.E. Palade Targu Mures, precum si
mobilitatea studentilor si absolventilor, atat in interiorul, cét si dincolo de granitele nationale.

Art. 2.

(1) Principiile asigurarii calitafji sunt:

a) responsabilitatea UMFST G.E. Palade Téargu Mures pentru asigurarea calitatji lor si a activitatilor pe
care acestea le desfasoara;

b) adaptarea la diversitatea programelor si studentilor;

c) consolidarea unei culturi a calitatii in cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures;

d) corelarea cu cerintele si asteptarile studentilor, ale angajatorilor, precum si ale tuturor parilor
interesate la nivelul societati;

e) centrarea preponderent pe rezultate.

(2) Asigurarea si evaluarea calitatii se realizeaza cu respectarea principiilor legalittji, responsabilitéji, independentei
si autonomiei, eticii si deontologiei universitare, legitimitatii, profesionalismului, impartialitatii, transparentei,
eficientei si sustenabilitatji.

(3) Activitatile de evaluare a UMFST G.E. Palade Targu Mures si a programelor/domeniilor de studii de nivel universitar
si postuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale privind prevenirea conflictului de interese.

Art. 3. In intelesul prezentului regulament, expresiile de mai jos au urmatoarea semnificatie:

a) UMFST G.E. Palade Targu Mures - organizatie furnizoare de educatje care, in urma procesului de
evaluare externa si autorizare/acreditare, dobandeste dreptul de a desfasura activitatj de invatamant
pe baza de programe si/sau domenii de studii de nivel universitar si/sau postuniversitar, legal
organizate;

b) educatia in invatamantul universitar se refera la programele si activitaile de formare academica sau
profesionala a adultjlor;

c) beneficiarii directi ai educatiei sunt studentii, studentji-doctoranzi, precum si cursantji cuprinsi intr-o
forma de educatje in care invatarea se realizeaza in contexte formale;

d) beneficiarii indirecti ai educatiei sunt angajatorii, angajatji, familile beneficiarilor directj si, intr-un
sens larg, intreaga societate.

Art. 4.

(1) Asigurarea calitatji educatiei reprezinta un ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatji institutionale, precum si
de elaborare, planificare si organizare de programe de studii, de nivel universitar si postuniversitar si de formare
profesionald a aduljlor, in vederea indeplinirii standardelor. Respectivele actiuni sunt derulate constant si includ
un proces continuu de evaluare a calitatii educatiei, atdt a UMFST G.E. Palade Targu Mures ca organizatie
furnizoare de educatie cat si a programelor si domeniilor de studii de nivel universitar si postuniversitar.

(2) Procesele de asigurare a calitatii contribuie la formarea increderii beneficiarilor in capacitatea UMFST G.E. Palade
Targu Mures de a oferi servicii de educatie in conformitate cu standardele de calitate. Asigurarea calitaji educatjei
reprezinta o prioritate permanentd pentru UMFST G.E. Palade Téargu Mures, precum i pentru angajatjii acesteia.
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(3) Evaluarea calitatii educatiei consta in examinarea multicriteriald a masurii in care UMFST G.E. Palade Targu Mures
si programele furnizate de aceasta indeplinesc standardele. Evaluarea calitdiii educatiei vizeaza, in mod
fundamental, invatarea, predarea si evaluarea, include mediul de invatare, dar si legaturile relevante cu cercetarea
si inovarea. Procesul vizeaza si evaluarea facilitatilor si serviciilor oferite studentilor sau cursantilor, inclusiv prin
masurarea satisfactiei acestora cu privire la acestea. Atunci cand evaluarea calitatji este efectuata de UMFST G.E.
Palade Targu Mures, aceasta ia forma evaluarii interne. Evaluarea externa a calitatjii se realizeaza de catre o
autoritate cu competenta in domeniu.

(4) Acreditarea UMFST G.E. Palade Targu Mures si a programelor/domeniilor lor de studii de nivel universitar i
postuniversitar este parte a evaluarii externe a calitaiii, prin care se certifica respectarea standardelor pentru
organizarea si functionarea acestora.

Art. 5.

(1) Procesele de asigurare a calitatii trebuie organizate si implementate astfel incat sa conduca la imbunatatirea
continua a calitafii educatiei si sa raspunda asteptarilor beneficiarilor, precum si sa furnizeze informatii
comprehensive despre sistemul de invatdmant superior. Acestea trebuie prezentate intr-un mod transparent si sa
fie usor accesibile tuturor persoanelor interesate.

(2) Prin asigurarea calitatii se exprima capacitatea UMFST G.E. Palade Targu Mures de a oferi programe si domenii
de studii de nivel universitar si postuniversitar, in conformitate cu standardele prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Imbunétatirea calitatii educatiei presupune planificare, implementare, evaluare si actiune corectiva continud din
partea UMFST G.E. Palade Targu Mures, bazata pe selectarea si adoptarea celor mai potrivite proceduri in raport
cu standardele prevazute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL Il. Metodologia asigurarii calitatii educatiei

Art. 6.

(1) Calitatea in educatie este asigurata prin urmatoarele procese:

a) planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invatarii;
b) evaluarea interna a rezultatelor;

c) evaluarea externa a rezultatelor;

d) auditarea evaluarii interne a rezultatelor.

(2) Evaluarea calitajii educatiei se realizeaza pe baza urmatoarelor elemente:

a) criteriul - se refera la un aspect fundamental de organizare si functionare a UMFST G.E. Palade
Targu Mures;

b) standardul - reprezinta descrierea cerintelor formulate in termeni de reguli sau rezultate, care
definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in educatje;

¢) indicatorul de performanta - reprezinta un instrument de masurare a gradului de realizare a unei
activitati desfagsurate de UMFST G.E. Palade Térgu Mures, prin raportare la standarde.

(3) Elementele si procesele de asigurare a calitatji si relatiile dintre ele se diferentiaza in functie de:

a) ciclul de invatamant universitar din care face parte programul de studii evaluat sau domeniul de
studii postuniversitare si de formare profesionala a adulfjlor;

b) tipul si forma de organizare a programului de studii;

c) procesul de evaluare a calitatji.

(4) Auditarea se realizeaza prin evaluarea externa a mecanismelor interne de asigurare a calitatii, cu scopul de a
imbunatati in mod continuu activitaile si procesele la nivelul programelor de studii si al UMFST G.E. Palade Targu
Mures, prin verificarea respectérii criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta aferenti domeniului de
studii.



UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

: 2\ FARMACIE, $TIINTE $ITEHNOLOGIE Cod: UMFST-REG-09 Editia 02

.GEORGE EMIL PALADE" Nr. anexe:
DINTARGU MURES h -

Paaina: 4 din 10

(5) Elementele si procesele de evaluare externa si de auditare se descriu in concordanta cu Standardele si liniile
directoare privind asigurarea calitatii invatamantului superior adoptate la nivelul Spafiului european al
invatamantului superior, si aprobate de ARACIS sau de o alata agentie acreditata.

Art. 7.

(1) Asigurarea si evaluarea calitatji educatiei se refera la urmatoarele domenii:
a) capacitatea institutionala;
b) eficacitatea educationala;
c) managementul calitatji.
(2) Capacitatea institutionala, care rezulta din organizarea interna si din resursele disponibile, este descrisa prin
urmatoarele criterii:

structurile si procesele institutionale de tip managerial i administrativ, care implica studentji si alte
parii interesate;

baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia;

resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in conditiile
legii;

resursele financiare;

digitalizarea proceselor institutionale;

colectarea, analiza si utilizarea datelor in vederea eficientizarii proceselor si adoptarii unor politici
manageriale la nivel institutional, politicilor bazate pe evidente.

(3) Eficacitatea educationala, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obfine rezultatele asteptate ale
nvatarii, este descrisa prin urmatoarele criterii:

continutul si relevanta programelor de studii;

concordanta dintre curriculum si calificare;

invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student;

accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate Tnvatarii;

rezultatele Tnvatarii;

insertia si retentia pe piata muncii a absolventjlor in acord cu nivelul calificarii obtinute;

proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si echivalarea
studiilor, precum si la certificarea rezultatelor;

procesul de internationalizare;

rezultatele cercetarii stiintjfice.

(4) Managementul calitatii este descris prin urmatoarele criterii:

a)

strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei universitare,
care implica studentji, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si
transparent;

functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, conform legii;

proceduri privind initierea, monitorizarea i revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii
si activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parii interesate;

proceduri de evaluare periodica a calitatii activitafilor personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ;

baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatji;

transparenta informatjilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si domeniile de
studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente;

respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare;
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h) participarea in procesele de evaluare externa, conform legii.

(5) In cazul programelor de studii integrate asigurarea calitatii se referd la domeniile si criteriile stabilite la nivel
european.

CAPITOLUL lll. Asigurarea interna a calitatii educatiei

Art. 8.
(1) La nivelul UMFST G.E. Palade Téargu Mures functioneazé comisia pentru evaluarea si asigurarea calitaji, denumita
in continuare CEAC.
(2) UMFST G.E. Palade Térgu Mures elaboreaza si adopta strategia si regulamentul de asigurare a calitatii care
include si reglementarile referitoare la functionarea CEAC.
(3) Conducerea operativa a CEAC este asigurata de prorectorul desemnat cu asigurarea calitatii.
(4) Rectorul UMFST G.E. Palade Targu Mures este direct responsabil de calitatea educatjei.
(5) In cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures, CEAC are urmatoarea componenta:
a) persoana care asigura conducerea operativa a CEAC;
b) 3reprezentantj ai cadrelor didactice, aprobatj prin vot de senatul universitar, la propunerea consiliului
de administratie;
c) un reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;
d) 3 reprezentanti ai studentilor, desemnati de organizatjile studentesti reprezentative;
e) un reprezentant al angajatorilor;
f) un reprezentant al structurii administrative din cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures, cu atributjii
in domeniul asigurarii calitatji.
(6) Membrii CEAC nu pot indeplini functji de conducere in UMFST G.E. Palade Targu Mures, cu exceptia persoanei
care asigura conducerea operativa a acesteia.

Art. 9.

(1) Atributiile CEAC sunt:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitati,
aprobate de conducerea UMFST G.E. Palade Targu Mures, conform domeniilor si criteriilor
aplicabile;

b) elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei. Raportul este analizat in
senatul universitar si adus la cunostinta tuturor partilor interesate, prin publicare pe site-ul UMFST
G.E. Palade Targu Mures;

c) formuleaza recomandari si propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si serviciilor-suport;

d) monitorizeaza i, dupa caz, intervine in modul in care partenerii externi, ca angajatorii sau partenerii
institutionali, sunt consultati si implicati in procesele de asigurare interna a calitaii, la diferite niveluri.

(2) Suportul tehnic pentru realizarea atributjilor CEAC este asigurat de Departamentul de Asigurare a Calitatii (DAC),
structura administrativa din cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures, organizata in acest scop.

(3) La nivelul fiecarei facultati si filiale se constituie Comisiile pentru evaluarea si asigurarea calitatii de la nivelul
facultétilor au atributii si responsabilitati similiare CEAC pe universitate, adaptate la specificul, anvergura si
complexitatea activitatilor de la nivelul facultatilor. Componenta, modul de functionare si amploarea activitatilor
acestora se stabilesc la nivelul facultatii, prin decizii interne.
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CAPITOLUL IV. Departamentul de Asigurare a Calitatii

Art.10. Departamentul de Asigurare a Calitati (DAC) este responsabil pentru implementarea si
monitorizarea cerintelor calitatii in cadrul tuturor proceselor care se desfasoara in universitate si asigura suportul tehnic
pentru realizarea atributjilor CEAC

Art. 11. Misiunea Departamentului pentru Asigurarea Calitatii este dezvoltarea si implementarea unui
sistem de asigurare a calitatji la nivelul universitatii, care sa integreze toate reglementarile legale si cerintele specifice
acestui domeniu si care s& documenteze indeplinirea cerintelor de calitate aplicabile.

Art. 12. Obiectivele DAC sunt:

promovarea excelentei prin controlul calitatii la nivelul tuturor proceselor didactice si suport;
fundamentarea si dezvoltarea unui sistem de management al calitatii care sa integreze toate
cerintele legale si reglementate privind calitatea, aplicabile la nivelul proceselor didactice si suport;
cresterea gradului de constientizare privind calitatea, prin dezvoltarea sistemului de comunicare i
de prezentare a documentelor calitatji precum si a rezultatelor obtinute.

Art. 13. Principalele atributii ale DAC sunt:

realizarea activitatilor specifice pentru implementarea unui sistem integrat, armonizat, de
monitorizare a indeplinirii cerintelor standardului de management al calitatii implementat, a cerintelor,
criteriilor, indicatorilor etc. aplicabili la auto/evaluarea internd sau la evaluarea externa a asigurarii
calitatii educatiei, respectiv pentru controlul intern managerial;

coordonarea implementarii cerintelor specifice de calitate aplicabile la nivelul fiecarei structuri a
universitatji;

coordonarea elaborarii, revizuirii, imbunatatirii documentelor SMC (Manualul Calitatii, regulamente,
metodologii, proceduri de sistem, proceduri operationale, instructiuni de lucru, rapoarte specifice in
domeniul calitatii etc.);

coordonarea aplicarii documentelor SMC la nivelul structurilor organizatorice si derularea activitatilor
de evaluare si asigurare a calitatji;

participare la formarea, gestionarea si actualizarea continud a unei baze de date cu
documentele/informatiile generale necesare in procesul de evaluare intern, respectiv pentru
pregatirea vizitelor ARACIS sau ale altor institutii/ organisme abilitate pentru evaluarea externd a
calitatii educatiei furnizate de universitate;

participare la asigurarea de date adecvate privind calitatea, necesare pentru auto/evaluari interne,
respectiv externe, conform reglementérilor specifice privind asigurarea calitatii educatiei;
colaborarea cu CEAC pe universitate, pe facultati, sau cu alti responsabili cu calitatea desemnati,
pentru implementarea, monitorizarea, evaluarea si analiza cerintelor de calitate specifice;
organizarea si realizarea auditurilor interne ale calitatii care sa asigure evaluarea conformitatii SR
EN 1SO 9001:2015, corelatd cu celelalte cerinte aplicabile in domeniul calitatii, respectiv pentru
controlul intern managerial;

asigurarea cadrului metodologic si tehnic necesar pentru evaluarea periodica a activitatilor didactice
si administrative, conform metodologiilor/ procedurilor aplicabile;

centralizarea constatarilor, recomandarilor, masurilor stabilite si colaborarea cu conducerea
facultatilor/ responsabilii programelor de studii pentru urmarirea implementérii acestora;
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- monitorizarea implementarii si a eficientei masurilor de asigurare si imbunétatire a calitatii in cadrul
proceselor la nivelul Universitatii;

- analiza functionarii sistemului de management al calitatii, realizarea rapoartelor specifice Si
diseminarea rezultatelor catre cei interesati;

- instruirea, constientizarea personalului de la toate nivelurile ierarhice cu privire la cerintele de
calitate aplicabile.

Art. 14. DAC este condus de un Director, numit de Consiliul de administratie si subordonat direct Rectorului,
acesta colaborand cu Prorectorul care are atributii in acest domeniu. In cadrul DAC existé functia de Director adjunct,
care asigura coordonarea si monitorizarea activitatilor specifice in domeniul calitatii pentru programele de studiu din
cadrul Facultatii de Medicina in limba engleza, care se deruleaza in campusurile din Targu Mures-Roménia si
Hamburg-Germania. Departamentul are in componenta sa reprezentanti ai corpului profesoral de la nivelul tuturor
facultatilor din cadrul universitatii si personal didactic auxiliar, care asigura activitatea permanenta / administrativa
specifica.

Art.15.

(1) Pentru documentarea indeplinirii cerintelor de asigurare a calitatii DAC implemeneaza un sistem de management
al calitatii care indeplineste organizatoric si functional toate cerintele prevazute de legislatia pentru invatamantul
superior, metodologiile de evaluare externa a calitatii educatiei, respectiv cerintele sistemului de management al
calitatii implementat.

(2) DAC verifica daca exista la nivelul UMFST G.E. Palade Targu Mures toate regulamentele sau procedurile
mentionate de legislatia aplicabila si comunica prorectorilor care coordoneazé domeniile care pot face obiectul
acestor regulamente sau proceduri si/sau responsabililor de procese daca este necesara revizuirea acestora sau
elaborarea altora noi. Dupé elaborare sau revizuire DAC actualizeaza lista regulamentelor si procedurilor si asigura
accesul celor interesati la editia in vigoare a acestora.

Art. 16. DAC colaboreaza cu CEAC pe universitate si pe facultati, respectiv cu responsabilii de procese
pentru realizarea tuturor categoriilor de evaluari prevazute prin reglementarile interne - la nivel de domenii/programe
de studii, a celor privind activitatea profesionala a cadrelor didactice, respectiv privind satisfactia membrilor comunitatii
universitare pentru serviciile oferite de universitate.

Art. 17. DAC colaboreaza cu CEAC pe universitate si pe facultati, respectiv cu responsabilii de procese si
monitorizeaza realizarea, analiza si evaluarea rezultatelor pentru toate categoriile de evaluari prevazute de Domeniul
C. Managementul calitatii, inclusiv dacé au fost stabilite masuri de imbunatatire, daca este cazul.

Art. 18. In cadrul auditurilor specifice sistemului de management al calitatii implementat se verifica
implementarea, mentinerea si/sau imbunatatirea cerintelor de calitate, precum si solutionarea recomandarilor sau
neconformitatilor rezultate din auditurile precedente sau cele formulate in rapoartele de evaluare externd existente.

Art.19. DAC in colaborare cu CEAC asigura transparenta datelor si informatiilor privind calitatea, conform
strategiei de comunicare din cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures si a prevederilor legale specifice. Rapoartele
privind calitatea pot fi publice sau se comunic celor interesati, in functie de continutul si scopul acestora.

Art.20. DAC intocmeste o lista orientativa cu documentele reprezentative necesare pentru documentarea
aspectelor specifice celor trei domenii ale asigurérii calitatii si le gestioneaza pe cele cu caracter general, asupra cérora
poate avea controlul corectitudinii informatiilor pe care le contin. Lista cu documente si documentele sunt verificate si
actualizate permanent in functie de legislatia aplicabild, de cerintele metodologiilor aplicabile de evaluare a calitatii
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educatiei, respectiv de perioada prevazuta pentru documentarea activitatilor evaluate. Compartimentele care le
intocmesc sunt obligate sa le actualizeze in functie de modificarile care intervin in perioada evaluata si sa le comunice
DAC sau comisiei responsabile, daca le sunt solicitate direct de aceasta.

CAPITOLUL V. Compartimentul de Evaluare Interna a Programelor de Studii
si Curricula Universitara

Art.21. Compartimentul de Evaluare Interna a Programelor de Studii si Curriculd Universitara (CEIPSCU)
are ca scop principal al CEIPSCU este de a asigura si coordona evaluarea calitdti programelor de studii si
implementarea masurilor de reforma curriculara.

Art. 22. Obiectivele CEIPSCU sunt:

coordonarea si monitorizarea procesului de reforma curriculard, conform strategiei aprobate;
asigurarea respectarii standardelor de calitate si a metodologiilor aferente proceselor educative, prin
monitorizarea modului de desfasurare a activitdtilor didactice de predare si de examinare a
studentilor.

Art. 23. Atributiile CEIPSCU sunt:

centralizarea, pe platforma online dedicata, a tuturor fiselor de disciplind adaptate standardelor
internationale, cu precizarea continutului curricular, tehnicilor de predare si modului de evaluare;
verificarea si validarea fisele disciplinelor la nivelul intregii universitati, cu identificarea elementelor
de suprapunere in tematici, pentru a fi in acord cu masurile de reforma curriculara. Fisele disciplinelor
sunt elaborate de cétre titularii de curs sub coordonarea sefilor de discipline/directorilor de
departament, conform procedurii operationale, sunt verificate de coordonatorii Birourilor curriculare
corespondente care elibereaza un raport. Directorul CEIPSCU si Directorul adjunct realizeazé o
analiza comuna si elaboreaza un raport ce este transmis si analizat de Consiliul de Administratie,
iar concluziile vor fi comunicate prin CEIPSCU sefilor de discipliné/ directorilor de departament, care
vor aplica masurile corective. Fisele disciplinelor vor fi disponibile la disciplinele de
studiu/departamente, si postate pe site-ul Universitati www.umfst.ro, fnaintea inceperii anului
universitar.

colaborarea cu Comisiile de strategie, reforma si dezvoltare curriculara (CSRDC) din cadrul fiecarei
facultati pentru elaborarea si revizuirea planurilor de invatamant.

coordonarea implementarii unui model de evaluare unitar al studentilor, in cadrul acelorasi programe
de studii, cu examinari de tip formativ si sumativ, identic la toate seriile de predare, in cadrul aceleiasi
facultati, pentru acelasi modul. Evaluarea cunostintelor in cadrul tuturor facultétilor se face prin:
Teste de tip grila ce se vor desfasura in format fizic sau digital (platforma UNIX);

Modul de desfasurare al examinarilor practice tine de specificul si de conditiile particulare ale fiecarei
discipline;

Pentru facultatile medico-farmaceutice, examenul practic la disciplinele preclinice organizate sub
forma de blocuri de studiu se poate desfasura dupa un model de tip Objective Structured Preclinical
Examination (OSPE), iar la disciplinele clinice se poate desfasura si sub forma Objective Structured
Clinical Examination (OSCE), conform unei proceduri specifice aprobate de Consiliul de
administratie, dupa consultarea disciplinelor preclinice.

Datele care sunt prezentate respecta Regulamentul (UE) 679/2016 (Regulamentul general privind
protectia datelor), datele sunt pastrate exclusiv in format electronic pe o perioada de 10 ani.
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Art. 24. Membrii CEIPSCU participa la sedinte de compartiment sau organizeaza intélniri cu membrii
compartimentului in vederea indeplinirii etapelor procesului de reforma curriculara.

Art. 25. CEIPSCU colaboreaza cu Comisiile de strategie, reforma si dezvoltare curriculard (CSRDC) din
cadrul fiecarei facultati, cu Departamentul de Asigurare a Calitatii (DAC) si Centrul de Pregatire Psihopedagogica

Medico-Farmaceutica (CPPMF) al UMFST G.E. Palade Targu Mures in vederea intocmirii unui plan operational la
inceputul fiecarui an universitar.

Art. 26. Membrii CEIPSCU colaboreaza pentru organizarea de cursuri de instruire pentru personalul didactic
pentru implementarea unor noi tehnici de predare, imbunétatirea procesului didactic actual si a sistemului de evaluare
in cadrul procesului de reforma curriculara.

Art. 27. Scopul principal al Birourilor Curriculare din cadrul CEIPSCU este de a efectua analiza fiselor de
disciplina din cadrul domeniului de responsabilitate corespondent (MF clinic, MF preclinic, ST, Masterat MF, Masterat
ST).

Art. 28. Atributiile Birourilor Curriculare din cadrul CEIPSCU sunt:
- verificarea completarii corecte a fiselor de disciplina in concordanta cu Regulamentul didactic in
vigoare;
- coordonarea modificarilor necesare in continutul fiselor disciplinelor pentru a fi adaptat, in functie de
programul de studiu, strategiilor de reforma curriculara ale universitatii;
- eliberarea unui raport privind modul de completare a fiselor de disciplina.

Art. 29. Biroul de Analizd Statistica din cadrul CEIPSCU are rolul de a asigura si evalua procesul de
examinare a studentilor.

Art. 30. Atributiile Biroului de Analiz& Statistica din cadrul CEIPSCU sunt:

- evaluarea procesului de examinare a studentilor;
- identificarea posibilelor masuri/ metode de imbunatatire.

CAPITOLUL VI. Evaluarea activitatii cadrelor didactice

Art. 31. Evaluarea activitatii cadrelor didactice de catre studenti se desfasoara conform regulamentului
specific, care stabileste etapele, responsabilitdtile si masurile corective care se pot aplica pentru cresterea calitatii
procesului didactic, in functie de rezultatele obtinute. Evaluarea vizeaza tehnicile de predare/invatare si calitatile
comportamentale ale cadrelor didactice. Pentru ca studentii sunt considerati parteneri in procesul de monitorizare a
calitatii activitatii didactice, evaluarea activitatji didactice a fiecarui cadru didactic este obligatorie la finalizarea fiecarui
modul si se face pentru fiecare discipling separat si pentru fiecare cadru didactic de predare.

Art, 32. Rezultatele evaluarii activitatii cadrelor didactice de catre studenti sunt colectate de DAC si sunt
transmise Decanatelor. CEACF centralizeaza si prelucreaza datele primite si intocmeste un raport care este transmis
decanatului si DAC al universitatii..
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Art. 33. In functie de rezultate, decanul facultdtii poate stabili masuri de imbunatatire, conform
regulamentului specific.

Art. 34. Rezultatele evaluarii anuale a performantelor personalului didactic sunt supuse analizelor de
management gi stau la baza stabilirii unor masuri de imbunatatire a calitatii educatiei si cercetarii in universitate.
Totodata, pot fi utilizate la fundamentarea deciziilor privind promovarea/recompensarea personalului didactic, conform
prevederilor legale in vigoare, la realizarea unor ierarhizari interne in diverse competitii (burse, mobilitati etc.) sau la
obtinerea acordului de prelungire a activitatii cadrelor didactice dupa indeplinirea varstei de pensionare

Capitolul VII. Dispozitii finale

Art.35. Pentru realizarea auto/evaluarii calitatii educatiei in cadrul UMFST G.E. Palade Téargu Mures, ca
parte a procesului de evaluare externa pentru evaluarea institutionala, evaluarea periodica a programelor de studii,
respectiv pentru autorizarea provizorie sau acreditarea a unui program sau domeniu de studii, se desemneaza
comisiile responsabile cu intocmirea dosarului care va contine toate dovezile necesare pentru a documenta
indeplinirea standardelor, criteriilor si indicatorilor pentru tipul de evaluare vizat.

Art.36.

(1) La nivelul fiecarui compartiment conducatorul/coordonatorul compartimentului, in calitate de responsabil de proces,
asigura participarea tuturor angajatilor din subordine la activitatile de asigurare a calitatii, in functie de nivelul de
competenta si responsabilitate stabilit.

(2) Pentru toate compartimentele din cadrul UMFST G.E. Palade Targu Mures asigurarea calitatii activitatilor specifice
si participarea la actiunile de evaluare a calitétii reprezinté sarcini de serviciu. Conducatorii compartimentelor se
asigura ca toti angajatii din subordine cunosc cerintele de calitate aplicabile compartimentului si le aplica in
activitatile specifice.

Art.37. Structurile responsabile cu asigurarea calitdti din cadrul UMFST G.E. Palade Téargu Mures
monitorizeaza permanent cerintele de calitate prevazute de legislatia si de reglementérile aplicabile, actualizeaza
adecvat reglementarile interne specifice si le comunica celor interesati .

Art.38. Concluziile, recomandérile formulate la evaludrile interne si externe ale calitatii sunt analizate de cei
responsabili si, in termenul stabilit sau cel tarziu pana la urmatoarea vizita programata, sunt stabilite si implementate
masurile de imbunatatire, sustinute de dovezi.

Senatul Universitatii de Medicing, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures
a aprobat prezentul Regulament in data de 01 ocotmbrie 2024 i intré in vigoare la dat& de 02 ocotmbrie 2024.



