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Capitolul I. Dispoziții generale 

Art. 1. Prezentul regulament stabilește modul de organizare și funcționare a Unității de Cercetare Științifică și 

Dezvoltare Tehnologică (denumită în continuare UCSDT) din cadrul Universității de Medicină, Farmacie, Științe și 

Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureș (denumită în continuare UMFST G.E. Palade Târgu Mureș). 

Art. 2. Acest regulament este completat de regulamentele, procedurile și instrucțiunile proprii ale structurilor 

organizatorice, care aplică și detaliază conținutul prezentului regulament. Atribuțiile funcțiilor de conducere, precum și cele 

ale personalului cu funcții de execuție din cadrul structurilor organizatorice sunt stabilite prin fișele de post. 

Art. 3.  Activitatea de cercetare, dezvoltare și transfer tehnologic constitue o componentă centrală a misiunii 

UMFST G.E. Palade Târgu Mureș, prevăzută în planul strategic al Universității.  

Art. 4. Obiectivul principal al UCSDT este organizarea activității de cercetare științifică dezvoltare și transfer 

tehnologic prin integrarea ideilor de cercetare (clinică, experimentală şi/sau translațională, interdisciplinare și în domeniul 

științei si tehonologiei) și organizarea structurilor de cercetare și inovare într-o structură integrativă care șă  asigure un 

mediu propice pentru inovare și excelență, contribuind astfel la dezvoltarea Universității și a comunității academice.  

Art. 5. UCSDT are ca scop creșterera performanței în cercetare științifică (prin promovarea excelenței în 

cercetare și dezvoltare prin adoptarea celor mai bune practici și tehnologii avansate); creșterea vizibilității Universității la 

nivel național și internațional; implicarea în proiecte de cercetare naționale și internaționale; implicarea semnficativă a 

resursei umane tinere în activități de cercetare. 

Capitolul II. Organizare și funcționare  

Art. 6. Unitatea de Cercetare Științifică și Dezvoltare Tehnologică (UCSDT) reprezintă o structură 

organizatorică fără personalitate juridică, cu organigramă proprie. UCSDT include centrele și laboratoarele și 

compartimentele de cercetare și inovare ale universității, cu structurile din subordinea lor, precum și Junior Researcher 

Academy (JRA) și Institutul de Neuroștiințe (British Romanian Academic Institute of Neuroscience - BRAIN), Consiliul 

pentru Cercetare Stiințifică și Transfer de Cunoaștere (CCST) conform organigramei UMFST G.E. Palade Târgu Mureș.  

Art. 7. UCSDT este coordonată de către prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare dezvoltare și 

transfer tehnologic; care are următoarele atribuții principale: coordonarea generală a activităților de cercetare și dezvoltare 

tehnologică; implementarea strategiilor și politicilor universității în domeniul cercetării științifice și inovării; raportarea 

periodică către conducerea universității privind activitățile și performanțele UCSDT. Consiliul pentru Cercetare Stiințifică și 

Transfer de Cunoaștere (CCST) sprijină coordonatorul UCSDT în stabilirea politicilor și strategiilor de cercetare în 

concordanță cu planul strategic al Universității. Consiliul este compus din cercetători de renume din cadrul universității și 

din afara acesteia, numiți pe baza meritelor științifice. Componenţa consiliului este desemnată de către Consiliul de 

Administrație şi validată de Senatul UMFST G.E. Palade Târgu Mureș. Atribuțiile Consiliului Științific includ: evaluarea 

periodică a activităților de cercetare UCSDT, propunerea de noi direcții de cercetare pentru promovarea colaborării 

interdisciplinare și a parteneriatelor externe.  

UCSDT poate dispune de buget propriu și are în componență personal de cercetare și administrativ. Structura de personal 

este reprezentată de:  

1) personal cu funcție de conducere (coordonator, director științific);  

2) personal administrativ (administrator, secretar);  

3) personal angajat în cercetare-dezvoltare (cercetător, asistent de cercetare) 

4) personal auxiliar (biolog, laborant, tehnician, îngrijitor, personal curățenie) 
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Art. 8. UCSDT este subordonat administrativ Rectorului UMFST G.E. Palade Târgu Mureș și, academic, 

Senatului UMFST G.E. Palade Târgu Mureș. 

Art. 9. UCSDT are sediul în cadrul Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil 

Palade” din Târgu Mureș, str. Gheorghe Marinescu, nr. 38, în Centrul Avansat de Cercetări Medicale și Farmaceutice 

(CCAMF) al UMFST G.E. Palade Târgu Mureș, etaj 3, pagina web: https://umfst.ro/universitate/cercetare/unitatea-de-

cercetare-stiintifica-si-dezvoltare-tehnologica/. 

 

Capitolul III. Atribuții  

 

Art.10.  Atribuțiile UCSDT sunt următoarele: 

1) stabilirea domeniilor și direcțiilor prioritare de cercetare ale Universității; 

2) organizarea activității structurilor din cadrul UCSDT; 

3) promovarea colaborărilor interdisciplinare; 

4) asigurarea accesului la infrastructura de cercetare și inovare a universității; 

5) monitorizarea activității de cercetare, inovare și transfer tehnologic din universitate; 

6) susținerea financiară a activității de cercetare, inovare, și transfer tehnologic, inclusiv evaluarea și finanțarea nucleelor 

de cercetare performante; 

7) gestionarea granturilor interne de cercetare și a granturilor cu finanțare privată; 

8) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare și asigurarea unui traseu de carieră personalizat 

pentru cercetători; 

9) organizarea de sesiuni de instruire ce vizează dezvoltarea de abilități relevante pentru personalul din domeniul 

cercetării; 

10) susținerea dezvoltării și valorificării potențialului de inovare la nivelul Universității; 

11) transferul rezultatelor cercetării și a ideilor inovatoare din universitate către mediul economic; 

12) identificarea și sprijinirea tinerilor (studenți, masteranzi, doctoranzi) cu abilități de cercetător; 

13) stimularea implicării tinerilor cercetători (studenți, masteranzi, doctoranzi, post-doctoranzi) în activitatea de cercetare 

științifică din universitate; 

14) susținerea organizării de manifestări științifice și diseminarea rezultatelor cercetării. 

Capitolul IV. Activitatea UCSDT 

Art. 11. Activitatea UCSDT se adresează tuturor cadrelor didactice, cercetătorilor, post-doctoranzilor, 

doctoranzilor, masteranzilor, studenților, absolvenților și companiilor.  

Art. 12. Activitatea UCSDT implică: 

1) diseminarea domeniilor și direcțiilor prioritare de cercetare stabilite în strategia Universității, în strategiile în domeniul 

cercetării și inovării la nivel european și național, respectiv oportunitățile de finanțare existente la nivel european și 

național; 

2) identificarea, aprobarea și monitorizarea implementării responsabilităților din cadrul structurilor subordonate; 

3) crearea premiselor pentru identificarea posibilităților de colaborare interdisciplinară, organizarea de evenimente 

(online, hibrid, sau cu prezență în format fizic) care să permită crearea unor echipe interdisciplinare; 

 

https://umfst.ro/universitate/cercetare/unitatea-de-cercetare-stiintifica-si-dezvoltare-tehnologica/
https://umfst.ro/universitate/cercetare/unitatea-de-cercetare-stiintifica-si-dezvoltare-tehnologica/
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4) stabilirea criteriilor și a modului de acces la infrastructura de cercetare a universității pe niveluri de competență și 

responsabilitate, identificarea echipamentelor de înaltă performanță care formează nucleul acestei infrastructuri (Core 

Research Infrastructure); 

5) coordonarea procesului de raportare a activității de cercetare, științifică și inovare, elaborarea de rapoarte la nivel de 

universitate analiza datelor obținute; 

6) gestionarea registrului de evidență a rezultatelor activităților de cercetare-dezvoltare la nivelul universității;  

7) crearea și gestionarea mecanismelor instituționale de susținere financiară a activității de cercetare și inovare prin: 

decontarea unor taxe de publicare, finanțarea nucleelor de cercetare cu potențial ridicat, susținerea financiară a unor 

studii pilot/preliminare, a depunerilor de cereri de brevet de invenție, etc.; 

8) organizarea competițiilor pentru acordarea de granturi interne de cercetare științifică; 

9)  oferirea de sprijin instituțional operatorilor economici pentru organizarea de competiții de granturi de cercetare cu 

finanțare privată, prin intermediul Universității; 

10) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare aprobate de către Consiliul de Administrație, 

conform Metodologiei proprii pentru ocuparea posturilor de cercetare în vigoare;  

11) organizarea de sesiuni de instruire în scrierea granturilor și a lucrărilor științifice, în colaborare cu compartimente din 

universitate respectiv cu ajutorul unor companii specializate; 

12) organizarea de evenimente având ca obiectiv dezvoltarea și valorificarea potențialului de inovare, la nivelul 

universității; 

13) asigurarea cadrului necesar pentru transferul tehnologic către companiile și instituțiile interesate, susținerea înfințării 

de nuclee de tip Spin-off/Start-up; 

14) coordonarea activității din cadrul Junior Researcher Academy; 

15) colaborarea cu IOSUD în vederea susținerii activității de cercetare a doctoranzilor universității; 

16) colaborarea cu entitățile implicate și sprijinirea acestora în organizarea de manifestări științifice la nivel de 

universitate; 

17) evaluarea solicitărilor pentru formarea de noi centre sau laboratoare de cercetare și transmiterea propunerii UCSDT 

către Consiliul de Administrație și Senat. 

18) propunerea comisiei de specialiști în vederea evaluării activității centrelor/laboratoarelor de cercetare care nu 

îndeplinesc criteriile minimale anuale, timp de doi ani consecutivi. 

19) actualizarea organigramei UCSDT conform evaluării periodice a centrelor și laboratoarelor de cercetare și inovare 

din structura acesteia. 

Capitolul V. Colaborări și parteneriate 

Art. 13. UCSDT dezvoltă relații funcționale și colaborează cu următoarele structuri ale Universității: 

1) Prorectorii, decanii facultăților;  

2) Instituția Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD); 

3) Consiliul pentru Cercetare Științifică și Transfer de Cunoaștere (CCST); 

4) Entități cu profil de cercetare; 

5) Comisia pentru evaluare și asigurare a calității (CEAC)/Departamentul de asigurare a calității; 

6) Asociații studențești, ALUMNI; 
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7) Alte departamente: Serviciul Financiar Contabil, Serviciul Resurse Umane, Serviciul Achiziții-Investiții, 

Serviciul Juridic, Securitate și Sănătate în Muncă (SSM), Situații de urgență, Medicina Muncii și 

Protecția datelor, Serviciul Rețele de calculatoare, comunicații și informatizare, Compartimentul  

Comunicare, Relații Publice și Media etc.   

Art. 14. UCSDT sub coordonarea UMFST G.E. Palade Târgu Mureș poate propune, dezvolta și gestiona 

activități de colaborare și parteneriat cu alte unități de cercetare, universități, agenți economici etc. Toate acordurile de 

colaborare și parteneriat sunt supuse aprobării și semnării de către reprezentantul legal al universității. 

Capitolul VI. Finanțare  

Art. 15. Finanţarea UCSDT se asigură din următoarele surse:  

1) Fonduri provenite din contracte de cercetare (granturi interne, proiecte naţionale şi internaţionale etc.),  

2) Venituri realizate din activităţi de consultanţă, evaluare, expertize tehnice, servicii către terți, programe 

de perfecţionare;  

3) Venituri realizate din organizarea unor manifestări ştiinţifice;  

4) Venituri din sponsorizări, donaţii;  

5) Venituri din alte surse legal constituite etc. 

Capitolul VII. Dispoziții finale 

Art. 16. UCSDT poate face revizuiri la prezentul regulament pe baza noilor nevoi identificate sau ca urmare a 

modificării cadrului legislativ specific.  

Art. 17. Prezentul regulament se aplică tuturor structurilor și personalului UCSDT.  

 

 

Senatul Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureș a 

aprobat prezentul regulament în data de 11 septembrie 2024 și intră în vigoare la data de 12 septembrie 2024. 

 


