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Grila de evaluare utilizată de Direcția de pregătire în rezidențiat

Grila se completează de comisia de evaluare UMFST. Evaluarea se realizează pentru spital (componenta instituțională) și separat pentru fiecare secție/structura solicitantă.
A. Evaluare spital (ansamblu)
	Criteriu
	Conform (Da/Nu/Partial)
	Dovezi verificate
	Observații/masuri

	Acreditare ANMCS (nivel minim IV) – document și valabilitate
	
	
	

	Infrastructura și resurse pentru formare (spații, IT, acces resurse)
	
	
	

	Sistem de management al calității și siguranței pacientului funcțional
	
	
	

	Capacitate de raportare și monitorizare a activității educațional-clinice
	
	
	

	Respectarea cerințelor de conformitate (GDPR, SSM, control infecţii)
	
	
	


B. Evaluare secție/structura (se completează pentru fiecare secție)
Scor recomandat: 2 = conform, 1 = partial, 0 = neconform. Acordarea avizului necesita îndeplinirea criteriilor eliminatorii și un scor minim de 75% din punctajul maxim pentru secție.
	Criteriu (secție)
	Punctaj (0/1/2)
	Dovezi
	Observații

	Responsabil de formare desemnat (şef secție/lab/comp.)
	
	
	

	Îndrumători eligibili (primar/specialist cu >=5 ani după certificatul de specialist) – număr și disponibilitate
	
	
	

	Capacitate de supervizare (raport îndrumător/rezidenți)
	
	
	

	Dotări și echipamente pentru baremul curricular (funcționale, mentenanța)
	
	
	

	Volum și diversitate cazuistica/proceduri (acoperire barem)
	
	
	

	Organizare activități educaționale în secție (rapoarte, discuții caz, evaluări)
	
	
	

	Siguranța pacientului și conformitate specifica (ex. radioprotecție, laborator, sterilizare)
	
	
	

	Acces la protocoale/ghiduri și resurse informaționale
	
	
	

	Feedback și mecanisme de îmbunătățire (audituri, incidente, acțiuni corective)
	
	
	

	Total punctaj obținut
	
	
	

	Recomandare: AVIZARE / AVIZARE CU CONDIȚII / NEAVIZARE
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