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Documente de referinta:

Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului;

Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 1.141/1.386/2007, inclusiv modificérile si
completarile aduse prin Ordinul nr. 1066/3769/2025;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.879/2019 (in masura in care dispozitiile sale rdmén aplicabile tranzitoriu);

Metodologia-cadru ARACIS (HG nr. 962/2024) — ca model de bune practici pentru procese de evaluare externa, adaptata scopului
prezentei metodologii.

Regulamentele interne UMFST aplicabile pregétirii in rezidentiat (dupa caz).
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Capitolul I. Dispozitii generale

Art.1. Scop

Prezenta Metodologie stabileste cadrul institutional si procedural aplicabil in UMFST pentru analizarea, evaluarea si
avizarea unitatilor sanitare (spitale si, dupa caz, alte structuri) care solicita dreptul de a derula programe de pregétire
prin rezidentiat, atat la nivel de unitate sanitara, cat si pentru fiecare sectie/structura solicitanta, in mod distinct.

Art.2. Domeniu de aplicare

Metodologia se aplica tuturor solicitarilor transmise UMFST de catre unitati sanitare publice sau private, pentru
derularea unui/unor module de pregatire prin rezidentiat in una sau mai multe specialitati, indiferent de forma de
organizare a programelor (stagii clinice/paraclinice, medicina de familie, medicina dentara, farmacie), in masura in care
UMFST are arondare/parteneriat pentru pregatire in rezidentiat.

Art.3. Principii

Legalitate si conformitate cu actele normative in vigoare;

Transparentd, trasabilitate si documentare a deciziei;

Evaluare bazata pe dovezi (documente si, dupa caz, vizita la fata locului);
Tratament nediscriminatoriu si criterii unitare;

Imbunététire continua si monitorizare pe durata valabilitatii avizului.

oD -

Art.4. Baza legala
Metodologia este elaborata prin raportare la urmatoarele acte normative si documente de referinta (cu modificarile si
completarile ulterioare):

1. Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului;

2. Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 1.141/1.386/2007, inclusiv
modificarile si completarile aduse prin Ordinul nr. 1066/3769/2025;

3. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.879/2019 (in masura in care dispozitiile sale raman aplicabile tranzitoriu);

4. Metodologia-cadru ARACIS (HG nr. 962/2024) — ca model de bune practici pentru procese de evaluare externa,
adaptata scopului prezentei metodologii.

5. Regulamentele interne UMFST aplicabile pregatirii in rezidentiat (dupa caz).

Art.5. Definitii

Termen Definitie

Unitate sanitara Entitate acreditata care furnizeaza servicii medicale si solicita/ detine dreptul de
pregatire prin rezidentiat; include spitalul in ansamblu si structuri componente
(sectii/laboratoare/compartimente/UPU etc.).

Sectie/structura solicitanta Subunitatea organizatorica a unitatii sanitare pentru care se solicita explicit
avizarea pregatirii prin rezidentiat.

Avizare UMFST Act institutional emis de UMFST prin Directia de pregétire in rezidentiat, in baza
evaluarii documentelor si, dupé caz, a vizitei, prin care se constata indeplinirea
criteriilor si se propune/dispune acordarea dreptului de pregatire pentru
sectiile/structurile evaluate.
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Responsabil de formare Persoana care detine functia de sef de sectie/laborator/compartiment si
coordoneaza formarea rezidentilor la nivelul structurii.

Indrumator de rezidentiat Medic/farmacist primar sau specialist care indeplineste conditiile de vechime si
competente prevazute de ordin, si asigura indrumarea rezidentilor pe module.

Capitolul Il. Organizare institutionala si responsabilitati

Art.6. Procesul de avizare este coordonat de Directia de pregatire in rezidentiat (DPR) din UMFST, cu implicarea
structurilor academice si clinice relevante.

Art.7. Structuri implicate

1. Directia de pregétire in rezidentiat (DPR) prin Compartimentului de avizare a unitétilor de pregatire in rezidentiat -
secretariat proces, verificare administrativa, organizare evaluare, redactare raport si proiect de decizie;

2. Comisia de evaluare numita de Consiliul de avizare/reavizare a unitétilor de pregatire in rezidentiat a UMFST —
echipa de evaluare (minim 3 membri) cu expertiza in domeniul evaluat. include un reprezentant al colegiului
profesional din judetul in care are sediul unitatea sanitara solicitantd, si, in cazul unitatilor sanitare din judete in
care exista institutii de invatamént care au in structura departamente de pregatire in rezidentiat, directorul acestui
departament sau un reprezentant al acestuia; DPR va solicita colegiului/facultatii desemnarea reprezentantilor lor;

3. Consiliul de avizare/reavizare a unitatilor de pregatire in rezidentiat — analiza si avizarea interna a raportului
elaborat de Comisia de avizare; emiterea proiectului de decizie de acreditare/reacreditare sau de respingere a
solicitarii;

4. Rector/Conducerea UMFST —validarea deciziei finale, dupa caz, conform reglementarilor interne.

Art.8. Conflict de interese si confidentialitate
Membrii echipelor de evaluare semneaza, anterior demararii evaluarii, declaratii de impartialitate, confidentialitate si
conflict de interese. In cazul existentei unui conflict (real/potential/aparent), membrul se recuza si este inlocuit.

Art.9. Taxa de analiza/avizare

Pentru acoperirea costurilor evaluarii, unitatea solicitantd achita o taxa de autorizare/avizare in cuantumul stabilit de
UMFST pentru fiecare sectie/structura pentru care se solicita avizare. Plata se face anterior programarii evaludrii si se
dovedeste prin documentul de plata inclus in opis (Anexa 06).

Capitolul lll. Fluxul de avizare UMFST

Art.10. Procesul este conceput pe modelul ciclului de evaluare externa (planificare — evaluare — raportare — decizie —
monitorizare), similar mecanismelor ARACIS, adaptat domeniului rezidentiatului.

Etapa Descriere

Etapa 1 — Depunerea | Unitatea sanitara transmite cerere si documentatia aferenta (Anexa 01 si Anexa 06).

cererii Cererea se depune pentru spital (ansamblu) si, separat, pentru fiecare sectie/structura
solicitanta.

Etapa 2 - Verificare | Compartimentul de avizare a unitatilor de pregatire in rezidentiat din cadrul DPR verifica

administrativa si | existenta documentelor obligatorii, dovada platii si eligibilitatea minima (ex. acreditare

eligibilitate




DINTARGU MURES

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE"

Cod regulament: UMFST-REG-156 Editia 01
Nr. anexe: 6
Pagina: 4 din 25

ANMCS). In cazul neconformitatilor, se solicita completari in termen de maximum 10
zile lucratoare.

Etapa 3 — Autoevaluare

Unitatea sanitara completeaza fisa de autoevaluare a spitalului (Anexa 02) si fisa de
autoevaluare pentru fiecare sectie/structura pentru care se solita avizare (Anexa 03),
atasand dovezi.

Etapa 4 -
documentara

Evaluare

Comisia de evaluare analizeaza documentele si pregateste vizita/validarea; identifica
neclaritati si solicita dovezi suplimentare, daca este cazul.

Etapa 5 - Vizita de
evaluare (la  fata
locului/online)

Se verifica, prin interviuri si observatie, indeplinirea criteriilor la nivel de spital si la nivel
de sectie/structura: baza materiald, resursa umana, activitatea clinica, organizare
formare. Se intocmeste minuta vizitei.

Etapa 6 — Raport si grila
de evaluare

Comisia completeaza grila (Anexa 04) si redacteaza raportul de evaluare cu constatari,
dovezi, puncte tari, neconformitati si recomandari.

Etapa 7 - Decizia

DPR/UMFST

Pe baza raportului, DPR emite proiectul de decizie; conducerea UMFST emite decizia
finala (Anexa 05). Avizarea se acorda pe seclii/structuri, cu mentionarea

specialitatilor/modulelor si a perioadei de valabilitate de 5 ani.

Decizia se comunica unitatii solicitante si MS. Pe durata valabilitdtii, unitatea are
obligatia s& notifice schimbari relevante (resursa umana, acreditare, dotari), iar UMFST
poate efectua evaluari ad-hoc.

Etapa 8 — Comunicarea si
monitorizarea

Art.11. Termene orientative

Termenele se stabilesc de DPR in functie de complexitatea solicitarii si disponibilitatea echipelor, cu respectarea
principiului celeritatii. fn mod uzual, o solicitare completa se solutioneaza in 30-60 zile calendaristice de la data
depunerii complete.

Art.12. Contestatie

Unitatea solicitantd poate formula contestatie motivata in termen de 10 zile lucratoare de la comunicarea deciziei.
Contestatia se solutioneaza de o comisie distincta fata de cea care a realizat evaluarea initiald, in termen de 20 zile
lucratoare. Decizia asupra contestatiei este finala la nivelul UMFST, fara a aduce atingere altor céi legale.

Capitolul IV. Criterii de avizare/reavizare

Art.13. Criteriile de avizare/reavizare sunt preluate din Anexa nr. 2 la Ordinul nr. 1.141/1.386/2007, in forma actualizata,
si sunt aplicate distinct pentru: (a) spital — criterii institutionale transversale; (b) fiecare sectie/structura solicitanta —
criterii specifice de resursa, activitate si dotare pentru specialitatea/modulele solicitate.

Art.14. Criterii minimale la nivel de unitate sanitara (spital)

1. Acreditarea unitatii sanitare de catre ANMCS, cel putin nivel IV (conditie eliminatorie);

2. Organizare functionald si organigrama aprobatd; existenta unui sistem de management al calitatii si sigurantei
pacientului;

3. Capacitate de a sustine formarea: spatii pentru invétare (sala curs/ sala sedinte), acces la resurse informationale
(biblioteca/online), acces la internet;

4. Existenta mecanismelor de raportare a indicatorilor clinici si educationali (volum activitate, cazuri, manopere),
necesare monitorizarii pregatirii;
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5. Respectarea legislatiei privind protectia datelor, securitatea muncii si prevenirea infectiilor asociate asistentei
medicale.

Art.15. Criterii la nivel de sectie/structura solicitanta — domeniul medicina (specialitati clinice)
Pentru specialitatile clinice, avizarea/reavizarea se acorda daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele criterii (conform
art. 1 din Anexa nr. 2):

1. Unitatea sanitara este acreditatd ANMCS cel putin nivel IV;

2. Exista responsabili de formare eligibili dintre cei care detin functiile de sef de sectie/laborator/compartiment;

3. Exista cel putin 2 indrumétori de rezidentiat eligibili (medici primari sau specialisti) in fiecare sectie/structura
individuala solicitanta;

4. Dotarea necesara pentru acordarea asistentei medicale de specialitate pacientilor cu patologii diverse, astfel incat
s& asigure acoperirea baremului de manopere/proceduri/tehnici diagnostice si terapeutice prevazute in
curriculumul national, pentru stagiile solicitate.

Art.16. Criterii specifice — medicina de familie

Pregatirea in specialitatea medicing de familie se poate realiza in cabinete de medicina de familie si in structuri
clinice/ambulatorii (conform art. 2). Pentru cabinete, se verifica suplimentar existenta relatiei contractuale cu o casa de
asigurari de sanatate si existenta medicilor primari/specialisti cu minimum 5 ani vechime dupéa obtinerea certificatului
de specialist.

Art.17. Criterii specifice — medicina de urgenta (UPU/CPU)

Pentru medicina de urgenta, pregatirea se realizeaza in unitati de primire a urgentelor din cadrul unui spital. Se
evalueaza indeplinirea criteriilor de dotare si organizare prevazute de art. 3, inclusiv capacitatea de a acoperi baremul
curricular prin varietatea si numarul cazurilor si a procedurilor realizate.

Art.18. Criterii specifice — specialitati paraclinice

Pentru specialitatile paraclinice, pregatirea se poate derula in unitati sanitare avizate si, dupa caz, in institute de
cercetare-dezvoltare, conform art. 4. Evaluarea urmareste indeplinirea criteriilor generale (art. 1) si, suplimentar,
cerintele specifice activitatii paraclinice (flux probe/imagistica, standarde de laborator, trasabilitate, control calitate).

Art.19. Criterii specifice - specialitati medico-dentare

Pentru specialitatle medico-dentare, pregatirea se realizeazd in cabinete/structuri in care activeaza medici
primari/specialisti cu minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva, dupa obtinerea certificatului (art. 5). Se verifica
dotarea si acoperirea baremului de manopere specifice.

Art.20. Criterii specifice - specialitati farmaceutice

Pentru specialitatile farmaceutice pregatirea se poate realiza in farmacii cu circuit inchis din unitéti sanitare si/sau
farmacii comunitare (art. 6) si unitati de productie. Se verifica existenta indrumatorului eligibil de rezidentiat (farmacist
primar/specialist cu experienta de cel putin 5 ani), relatia contractuald, dotarea si fluxurile care permit formarea conform
curriculumului.

Art.21. Reavizare, monitorizare si suspendare
Avizarea este valabila 5 ani de la data desemnarii de catre Ministerul Sanatatii (art. 7). Unitatea are obligatia de a initia
reavizarea cu minimum 6 luni inainte de expirare. UMFST monitorizeaza mentinerea criteriilor si poate propune masuri,
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inclusiv suspendarea acreditarii, in situatii de nerespectare a standardelor, in linie cu procedurile prevazute de Anexa
nr. 2 (art. 13).

Capitolul V. Documentatia solicitata si dovezi

Art.22. Documentatia se transmite organizat in opis (Anexa 06) si include, in mod obligatoriu, att documente la nivel
de spital, cat si documente distincte pentru fiecare sectie/structura solicitanta.

Art.23. Documente pentru spital (ansamblu)

1. Cererea de avizare semnata de conducerea unitatii (Anexa 01);

2. Certificatul/decizia de acreditare ANMCS (nivel minim IV) si, dupa caz, planul de conformare;

3. Organigrama si structura aprobata (inclusiv sectiile/compartimentele pentru care se solicita avizare);

4. Raport sintetic de activitate pe ultimul an: numar internari/internari de urgenta/spitalizari de zi, consultatii/urgente,
transferuri in/din sectie, PNS derulate la nivel de spital/sectie, existenta si indicatori pentru ambulatorii de
specialitate in specialitatile pentru care se solicita acreditare, indicatori relevanti;

5. Documente privind sistemul de management al calitatii si sigurantei pacientului (proceduri-cheie, comisii, rapoarte);

6. Dovada spatiilor si resurselor pentru formare (sala curs, acces IT, resurse informationale).

Art.24. Documente pentru fiecare sectie/structura solicitanta:

1. Fisa de autoevaluare a sectiei/structurii (Anexa 03) si dovezi atasate;

2. Lista personalului medical (se indicd separat eligibilitatea ca responsabil de formare si indrumatori), cu functii,
norma si vechime, implicare in serviciul de garda (vechime, numar/ultimul an efectuate pe sectie/spital; copii dupa
certificatele de specialist/primar/competente si documente de vechime;

3. Statistici de activitate clinica/paraclinica relevante pe ultimul an (cazuistica, proceduri, investigatii, investigatii
imagistice efectuate ca urgente in garda, ICM al sectiei, indice de ocupare a paturilor/sectie solicitantd);

4. Lista dotarilor/echipamentelor relevante pentru baremul curricular, cu starea de functionare si mentenanta, numar
medici cu competenta privind utilizarea lor;

5. Descrierea circuitelor functionale si a conditiilor de siguranta (control infectii, radioprotectie etc., dupa caz);

6. Programul de formare propus pentru rezidenti (module, capacitate maxima, supervizare).

Art.25. Eligibilitate si conditii eliminatorii
Urmatoarele situatii conduc la respingerea solicitarii sau la suspendarea procesului pana la remediere:

1. Lipsa acreditarii ANMCS la nivel minim IV (pentru unitatile unde criteriul este aplicabil);

2. Lipsa dovezii platii taxei;

3. Lipsa cadrelor eligibile ca responsabil de formare sau indrumatori, conform legislatiei;

4. Dotare insuficientd pentru acoperirea baremului curricular al modulelor care se desfasoara in sectiile solicitante.

Senatul Universitatii de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures a aprobat
prezenta metodologie in data de 18 februarie 2026 si intra in vigoare in data de 19 februarie 2026.
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Anexe

Anexele fac parte integranta din prezenta Metodologie.

Anexa 01 - Cerere de avizare a unitatii sanitare catre UMFST UMFST-REG-156-F01-Ed.01

Anexa 02 - Fisa de autoevaluare a spitalului solicitant UMFST-REG-156-F02-Ed.01

Anexa 03 - Fisa de autoevaluare a sectiei/structurii solicitante UMFST-REG-156-F03-Ed.01

Anexa 04 - Grila de evaluare utilizata de Directia de pregatire in rezidentiat UMFST-REG-156-F04-Ed.01

Anexa 05 - Decizia Directiei/UMFST in urma evaluarii UMFST-REG-156-F05-Ed.01

Anexa 06 —Opis de documente transmise de unitatea sanitara (inclusiv dovada platii) UMFST-REG-156-F06-Ed.01

ook wh =



UNIVERSITATEA DE MEDICINA, Cod regulament: UMFST-REG-156 Edi;ia 01

:\ FARMACIE,STIINTESITEHNOLOGIE Nr anexe: 6
GEORGEEMIL PALADE"

DINTARGU MURES Pagina: 8 din 25

ANEXA 01: UMFST-REG-156-F01-Ed.01

Cerere de avizare a unitatii sanitare catre UMFST

Catre: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures

in atentia: Direciei de pregatire in rezidentiat

Denumirea unitatii sanitare

CUl/CIF

Adresa sediu

Reprezentant legal (functie,
nume)

Persoana de contact (telefon, e-
mail)

Acreditare  ANMCS  (nivel,
nr./data document)

Specialitati/module solicitate Se completeaza in tabelul de mai jos

Numar sectii/structuri solicitate

Valoare taxa si dovada platii

Lista documentelor atasate
(conform Anexa 6)

Tabel sectii/structuri pentru care se solicita avizare (se completeaza cate un rand pentru fiecare sectie/structura):

Sectia/Structura Specialitate Tip Nr. paturi / | Responsabil | Capacitate
(clinica/paraclinica/UPU/altul) | capacitate | de formare propusa
rezidenti

Declaratie: Subsemnatul/a, in calitate de reprezentant legal, declar pe propria raspundere ca informatiile si documentele
transmise sunt reale, complete si actuale si ca unitatea/sectiile vor permite accesul echipei de evaluare UMFST pentru

verificarea indeplinirii criteriilor.

Data: [ Semnatura si stampila:

Nume si prenume: Functie:

Telefon/E-mail:
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ANEXA 02: UMFST-REG-156-F02-Ed.01

Instructiuni: Se completeaza de unitatea sanitara solicitantd. Pentru fiecare indicator se completeaza valoarea si se
indicad dovezile (documente/inscrisuri/URL/poze). Indicatorii se raporteaza, de regula, pe ultimul an calendaristic
incheiat si, unde este cazul, pe ultimii 3 ani. Cdmpurile marcate cu * sunt obligatorii.

A. Date de identificare si statut juridic

Indicator

Valoare

Dovada (doc/URL)

Observatii

Denumire unitate
sanitara* (conform actului
de infiintare)

CUI/CIF*; nr. inregistrare

Forma de organizare
(public/privat; autoritate
tutelara; tip spital)

Adresa sediu + punct(e)
de lucru; judet; localitate*

Manager/Director medical
(nume, functie, tel., e-
mail)*

Persoana de contact
pentru rezidentiat (nume,
functie, tel., e-mail)*

B. Conformitate, acreditari si guvernanta (spital)

Criteriu/indicator

Da/Nu/Partial

Nivel/valoare

Valabilitate/interval

Dovada

Observatii/plan
de conformare

Acreditare
ANMCS (nivel
minim V) —
obligatoriu

Autorizatie
sanitara de
functionare (ASF)
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Autorizatii/avize
speciale (ex.:
radiologie,
laborator,
transfuzie) —
dupa caz

Comitet director
+ comisii
functionale
(calitate, etica,
IAAM etc.)

Sistem de
management al
calitatii:
proceduri, audit
intern (nr.
audituri/an)

IAAM: incidenta
raportata (% din
externari) — anul
N-1

Gestionare
evenimente
adverse: nr.
raportari/an; nr.
RCA
implementate/an

Protectia datelor:
DPO desemnat;
instruiri/an (nr.)

Instruire/mentorat
personal nou:
ore/angajat
(medie)

C. Capacitate, activitate si complexitate clinica (spital - ansamblu)

Indicator An N-1 An N-2 An N-3 Sursa Observatii
(raport/DRG
etc.)

Paturi aprobate
(total)*
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Paturi functionale —
medie anuala

Numar
sectiilcompartimente
clinice

Numar linii de garda
functionale (total)

Prezentari
UPU/CPU (daca
exista)

Internari spitalizare
continua (total)

Externari (total)

Durata medie de
spitalizare (zile)

Indice de
complexitate a
cazurilor (ICM/CMI)
—daca se
raporteaza

Interventii
chirurgicale (total) —
daca se aplica

Proceduri/interventii
majore (definite
intern) — nr./an

Mortalitate
spitaliceasca (%)

Reinternari la 30 zile
(%) - total

Transferuri inter-
spitalicesti (nr./an)

D. Resurse umane - personal medical si suport (spital)

Categorie Posturi Posturi FTE | Vechime | Turnover | Observatii/Dovada
aprobate | ocupate medie anual (%)
(ani)
Medici primari

Medici specialisti

Medici rezidenti (prezenti)

Medici stomatologi (daca exista)

Farmacisti
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Asistenti medicali

Infirmieri/ingrijitori

Biologi/biochimisti/chimisti
(laborator)

Personal radiologie/imagistica

Kinetoterapeuti/psihologi/asistenti
sociali (dupa caz)

Personal administrativ (HR,
financiar, achizitii)

Personal IT/tehnic (suport
sisteme/echipamente)

E. Infrastructura si dotari — suport pentru invatare si siguranta (spital)

Domeniu Indicator Da/Nu Valoare Dovada Observatii
(nr./capacitate)

Bloc operator | Sali operatie
functionale (daca e
cazul)

ATITI Paturi ATI/TI
functionale (dacé e
cazul)

UPU/CPU Spatii/fluxuri; nr. boxe;
nr. prezentari/an

Laborator Program (ore/zi); nr.
analize/an; acreditari

Imagistica CT/RMN/RX/ecografie:
nr. echipamente
functionale

Sterilizare Autoclave (nr.);
cicluri/zi; monitorizare
(nr. teste/lund)

Transfuzie Punct/centru: nr.
produse/an;
trasabilitate

Farmacie Program; nr.

eliberari/an; stocuri
critice (nr. zile)

IT/Digital HIS/EMR: acoperire
(% sectii); PACS; Wi-
Fi

Educatie Séli curs

(nr./capacitate);
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platforme e-learning;

simulare
Resurse Baze date/ghiduri (nr.
stiintifice abonamente);
biblioteca

F. Capacitatea de pregatire in rezidentiat - nivel spital (transversal)

Indicator

Da/Nu/Partial

Valoare

Metoda de
calcul

Standard
propus

Dovada

Observatii

Numar total sectii/structuri
pentru care se solicita
avizare*

Responsabili de formare
propusi (nr.) — sefi
sectie/laborator/farmacie*

Indrumatori propusi (nr.) cu
min. 5 ani vechime in
specialitate*

Raport rezidenti/indrumator
(propus) — medie

rezidenti +
indrumatori

< 2:1
(recomandat)

Ore pregatire
teoretica/saptamana/rezident

ore
planificate

> 4
ore/saptamana

Acces la garzi: nr. linii
eligibile; nr.
garzi/rezident/lund

planificare
garzi

conform
curriculum

Evaluari: final de modul;
OSCE/simulare (Da/Nu)

Feedback rezident:
chestionare/an (nr.) + rata
raspuns (%)

Sesizari privind formarea
(nr./an) + rezolvare (%)

Suport cercetare: studii
clinice active (nr.);
publicatii/an (nr.)

Spatii dedicate formarii:
capacitate totala (locuri)

G. Declaratie si semnatura

Declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate sunt reale, complete si sustinute de documente justificative. Sunt
de acord cu verificarea lor in cadrul vizitei de evaluare si cu solicitarea de clarificari suplimentare.
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Reprezentant legal/Manager: Semnétura si stampila: Data:
I
Criteriu / indicator (spital) Status Dovezi (documente si | Observatii/plan de masuri

(DA/NU/Partial) | pagina/numar)

Acreditare ANMCS (nivel minim
IV) — document valabil

Structura organizatorica
aprobata (organigrama,
regulament intern, lista sectii)

Sistem de management al
calitatii si sigurantei pacientului
(comisii, proceduri, rapoarte)

Infrastructura pentru formare
(sala curs, spatii sedinte, acces
[T/internet)

Acces la resurse informationale
(biblioteca, abonamente online,
baze de date)

Capacitate de raportare a
activitatii clinice si a indicatorilor
educationali

Politici privind protectia datelor si
confidentialitatea (GDPR)

Politici  si  dovezi  privind
prevenirea infectilor asociate
asistentei medicale

Disponibilitatea pentru vizita de
evaluare si pentru monitorizare
periodica

Puncte tari relevante pentru formarea rezidentilor

Neconformitati identificate si masuri corective
propuse

Resurse suplimentare planificate (dotari/personal)

Persoana  responsabila  de  implementare
(nume/functie)
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ANEXA 03: UMFST-REG-156-F03-Ed.01

Instructiuni: Se completeaza céte o fisa distincta pentru fiecare sectie/compartiment/laborator/farmacie/structura pentru
care se solicita avizarea in vederea pregatirii in rezidentiat. Datele se raporteaza pe ultimul an calendaristic incheiat
(N-1) si, unde este cazul, comparativ pe N-2 si N-3. Cadmpurile marcate cu * sunt obligatorii.

1. Identificare structura si specialitate

Indicator

Valoare

Dovada (doc/URL)

Observatii

Denumire structura
(sectie/compartiment/laborator
etc.)*

Specialitatea pentru care se
solicita avizare* (conform
Nomenclator)

Cod/incadrare structura in
organigrama spitalului

Sef structura (nume, grad
profesional, tel., e-mail)*

Responsabil de formare
propus* (nume, grad, vechime
in specialitate, tip
ClM/contract)

Indrumatori propusi* (lista;
min. 5 ani vechime in
specialitate)

Program de lucru si program
de garda (intervale orare; linii
garda)

2, Capacitate si volum de activitate clinica (structura)

Indicator An N-1

An N-2

An N-3

Dovada/observatii

Numar paturi
aprobate* (dacé e
sectie spitaliceasca)

Numar paturi
functionale — medie
anuala

Internari (N-1) - total
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Externari (N-1) -
total

Durata medie de
spitalizare (zile)

Cazuri/consultatii
ambulatorii (N-1) -
daca e cazul

Interventii/proceduri
majore (N-1) — dupa
specific

Indice complexitate
cazuri (ICM/CMI) -
daca se raporteaza

Mortalitate specifica
structurii (%) - daca
se aplica

Reinternari la 30 zile
(%) — daca se poate
raporta

Transferuri catre alte
structuri/spitale
(nr.fan) — cu motiv

3. Resurse umane ale structurii

Categoriefindicator | Valoare FTE (daca e cazul) | Dovada Observatii

Medici primari (nr.)

Medici specialisti

(nr.)

Medici in
formare/rezidenti
existenti (nr.)

Asistenti medicali
(nr.; raport
asistent/pat)

Infirmieri/ingrijitori

(nr.)

Personal suport
(psiholog,
kinetoterapeut,
asistent social etc.)
- dupéa caz
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Disponibilitate
supervizare: nr.
indrumatori/zi;
intervale

4. Dotari, spatii si acces la investigatii (minim pentru acoperirea baremului)

Indicator Valoare Dovada Observatii
Spatii: saloane, sala
tratamente, sala
proceduri, cabinet
consultatii (Da/Nu + nr.)
Echipamente esentiale
specifice specialitatii (lista
+nr. functionale)

Acces la imagistica:
RX/CT/RMN/eco (timp
mediu de acces; program)
Acces la laborator
(program:; timp mediu
rezultat pentru analize
uzuale/urgente)

Acces la bloc operator/ATlI
(daca e cazul):
disponibilitate; criterii;
timpi

Materiale consumabile
critice (listd; procedura
aprovizionare; stoc minim)
Masuri de siguranta:
circuite, echipamente
protectie, trusa urgenta
(Da/Nu)

5. Barem de manopere/proceduri/tehnici — acoperire in structura

Se ataseaza lista completd a dotérilor si a procedurilor care permit acoperirea baremului national al specialitatii
(conform curriculumului). Completati sumarul de mai jos si anexati lista detaliata.

Indicator Valoare Dovada/observatii
Numar total proceduri/manopere din
barem (conform curriculum)

Numar proceduri/manopere
realizabile in structura
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Procent acoperire barem (%)

Numar mediu proceduri
relevante/luna (N-1) (pentru
expunerea rezidentilor)

Situatii care necesita
rotatie/detasare in alta unitate (lista)

6. Capacitatea de pregatire in rezidentiat - structura (cuantificabil)

Indicator Valoare Dovada Observatii

Numar rezidenti solicitati
pentru aceasta structura
(pe an/ total)

Capacitate maxima
propusa (calcul):
min(indrumatorix2;
paturi/5; volum
cazuri/standard intern)

Raport
rezidenti/indrumator
(propus)

Program de pregatire
teoretica: ore/saptamana
(cursuri, prezentari caz,
journal club)

Sedinte educationale:
nr./luna (raportari,
morbiditate-mortalitate,
protocoale)

Garzi: nr.
garzifrezident/luna; nivel
supervizare
(direct/indirect)

Acces la simulare/OSCE
(Da/Nu; nr. sesiuni/an)

Evaluare rezidenti: tipuri
(scris/practic/OSCE);
frecventd; criterii

Feedback si imbunatatire:
chestionare rezidenti
(nr./an) + plan actiuni
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7. Calitate si siguranta pacientului la nivel de structura (indicatori)

Indicator

Valoare

Sursa/Dovada Observatii

[AAM in structura:
incidenta (%); N-1

Consumul solutie
hidroalcoolica (L/1000
zile-pat) — daca se
raporteaza

Antibiotic stewardship:
DDD/100 zile-pat (dupa
caz)

Evenimente adverse
(nr.fan) + masuri corective

Reclamatii/pettii (nr./an) +
termen mediu solutionare
(zile)

Audituri
clinice/procedurale
(nr.fan) + rezultate

8. Declaratie si semnatura

Declar pe propria raspundere ca datele furnizate sunt reale, complete si pot fi verificate in cadrul vizitei de evaluare.
Confirm disponibilitatea structurii de a respecta curriculumul national si regulamentele UMFST privind pregatirea in

rezidentiat.
Sef structura: Semnatura: Data: |
Responsabil de formare propus: Semnatura: Data:
|

Unitatea sanitara

Sectia/Structura

Specialitatea/module solicitate

Responsabil de formare (sef sectie/lab/comp.)

Indrumétori de rezidentiat (nume, grad, vechime

dupa specialist)

Nr. paturi/capacitate/flux (dupa caz)

Volum activitate ultimul an (cazuistica/proceduri)

Dotari relevante pentru baremul curricular

Criteriu Status Dovezi Observatii

(DA/NU/Partial)
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Exista responsabil de formare
(sef sectie/lab/comp.)

Exista minimum un indrumator
eligibil (primar/specialist cu >=5
ani dupa certificatul de specialist)

Numar suficient de indrumatori
raportat la capacitatea propusa
de rezidenti

Dotare clinica/paraclinica
adecvata pentru acoperirea
baremului curricular

Varietate de patologii/cazuri
(acoperirea baremului de
manopere/proceduri)

Circuite functionale si conditii de
siguranta specifice
(radioprotectie, sterilizare etc.,
dupa caz)

Acces la ghiduri/protocoale si la
resurse informationale in sectie

Spatiu pentru activitati didactice
(briefing, discutii caz, simulari) —
dupa caz
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ANEXA 04: UMFST-REG-156-F04-Ed.01

Grila de evaluare utilizata de Directia de pregatire in rezidentiat

Grila se completeaza de comisia de evaluare UMFST. Evaluarea se realizeaza pentru spital (componenta institutionala)
si separat pentru fiecare sectie/structura solicitanta.

A. Evaluare spital (ansamblu)
Criteriu Conform Dovezi verificate Observatii/masuri
(Da/Nu/Partial)

Acreditare ANMCS (nivel minim V) -
document si valabilitate

Infrastructura si resurse pentru formare
(spatii, IT, acces resurse)

Sistem de management al calitétii si
sigurantei pacientului functional
Capacitate de raportare si monitorizare
a activitatii educational-clinice
Respectarea cerintelor de conformitate
(GDPR, SSM, control infectji)

B. Evaluare sectie/structura (se completeaza pentru fiecare sectie)
Scor recomandat: 2 = conform, 1 = partial, 0 = neconform. Acordarea avizului necesita indeplinirea criteriilor eliminatorii
si un scor minim de 75% din punctajul maxim pentru sectie.

Criteriu (sectie) Punctaj (0/1/2) Dovezi Observatii
Responsabil de formare desemnat (sef
sectie/lab/comp.)

Indrumatori eligibili (primar/specialist cu
>=5 ani dupa certificatul de specialist) -
numar si disponibilitate

Capacitate de supervizare (raport
indrumator/rezidenti)

Dotari si echipamente pentru baremul
curricular (functionale, mentenanta)
Volum si diversitate
cazuistica/proceduri (acoperire barem)
Organizare activitati educationale in
sectie (rapoarte, discutii caz, evaluari)
Siguranta pacientului si conformitate
specifica (ex. radioprotectie, laborator,
sterilizare)
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Acces la protocoale/ghiduri si resurse
informationale

Feedback si mecanisme de
imbunatatire (audituri, incidente, actiuni
corective)

Total punctaj obtinut

Recomandare: AVIZARE / AVIZARE
CU CONDITII / NEAVIZARE
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ANEXA 05: UMFST-REG-156-F05-Ed.01

Decizia Directiei/lUMFST in urma evaluarii

DECIZIA Nr. [ . .20

privind avizarea unitatii sanitare pentru desfasurarea programelor de pregatire
prin rezidentiat

Avand in vedere:

e Cererea unitatii sanitare inregistrata la UMFST cu nr. [ .20
o Raportul de evaluare si grila de evaluare intocmite de comisia UMFST (Anexa 04) in data de .20
o Indeplinirea criteriilor previzute in Anexa nr. 2 la Ordinul nr. 1.141/1.386/2007 (actualizat).

In temeiul competentelor UMFST privind organizarea si asigurarea calitatii pregatirii in rezidentiat, se decide:

Art. 1 - Se APROBA / NU SE APROBA avizarea unitatii sanitare

Art. 2 — Se APROBA avizarea urméatoarelor sectii/structuri, pentru specialitatile/modulele mentionate, pe o perioada de
5 ani, cu obligatia mentinerii criteriilor:

Sectia/Structura Specialitate Module/stagii Capacitate  max. | Observatii/conditii
rezidenti

Art. 3 — Unitatea sanitara are obligatia de a notifica UMFST, in termen de 30 de zile, orice modificare care poate afecta
criteriile de avizare (personal, dotare, acreditare, reorganizari).

Art. 4 — UMFST poate efectua evaludri de monitorizare/ad-hoc. In cazul constatarii neindeplinirii criteriilor, UMFST
poate propune suspendarea dreptului de pregatire pentru sectia/structura afectata, conform procedurilor aplicabile.

Art. 5 — Prezenta decizie se comunica unitatii sanitare si se pune in aplicare de catre Directia de pregatire in rezidentiat.

Director DPR: Rector/Imputernicit:
Data: 20
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ANEXA 06: UMFST-REG-156-F06-Ed.01
Opis de documente transmise de unitatea sanitara
Se completeaza si se numeroteaza toate documentele transmise. Dosarul se structureaza in doua parti: A) spital

(ansamblu); B) sectii/structuri (cate un subdosar pentru fiecare).

A. Documente spital (ansamblu)

Nr. Document Format Observatii
(original/cop.
conform/scan)

1 Cerere de avizare (Anexa 1) semnata si stampilata

2 Dovada platii taxei (5.000 lei/sectie) — OP/chitanta
3 Certificat/decizie acreditare ANMCS (nivel si

valabilitate)

4 Organigrama si structura aprobata a spitalului

5 Regulament de organizare si functionare (extras
relevant)

6 Raport sintetic activitate ultimul an (indicatori clinici)

7 Documente privind calitatea si siguranta pacientului
(proceduri/rapoarte)

8 Dovezi privind infrastructura pentru formare (spatii, IT,

acces resurse)

9 Politici GDPR/SSM/control infectjii (documente
relevante)

10 Alte documente relevante (specific)

B. Documente pentru fiecare sectie/structura solicitanta
Se repeta tabelul de mai jos pentru fiecare sectie/structura (se poate multiplica in Word).

Nr. Document Format Observatii

1 Fisa de autoevaluare sectie/structura (Anexa 3)
completata

2 Lista personalului: responsabil de formare +
indrumatori (nume, grad, vechime)

3 Copii certificate specialist/primar si dovezi vechime
(>=5 ani dupa specialist)

4 Program de lucru/garzi (dupa caz) si disponibilitate
supervizare

5 Statistici de activitate ultimul an
(cazuistica/proceduri/investigatii)
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6 Lista dotari/echipamente relevante (inclusiv
mentenanta/avize)

7 Descriere circuite functionale si masuri de siguranta
specifice

8 Protocol de colaborare/parteneriat cu UMFST (daca
exista) sau propunere

9 Lista spatiilor pentru activitati didactice in sectie (dupa
caz)

10 Rapoarte/audituri relevante pentru specialitate (dupa
caz)

11 Fotografii relevante (optional, recomandat)

12 Alte documente specifice specialitati/modulelor
solicitate




