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Art. 1. În vederea implicării studenților și medicilor rezidenți din cadrul Universității de Medicină, 

Farmacie, Științe și Tehnologie ”George Emil Palade” din Târgu Mureș în activitatea didactică și de 

cercetare pentru pregătirea și formarea noilor generații de cadre didactice și de cercetători, la nivelul 

disciplinelor se instituie următoarele funcții de asistare a activității didactice: 

a. Preparator-demonstrator – pentru disciplinele preclinice, care implică activități în care nu 

există interacțiune directă cu bolnavul; 

b. Intern – pentru disciplinele clinice, în care există interacțiune directă cu bolnavul. 

Art. 2. Selecția candidaților pentru posturile de preparatori-demonstratori/interni este făcută de 

șeful disciplinei împreună cu membrii colectivului disciplinei. Modalitatea de selecție este decisă de 

fiecare disciplină și poate include probă practică, interviu ș.a. Un student/medic rezident poate activa 

ca preparator-demonstrator/intern la o singură disciplină. Lista cu preparatorii-demonstratori/internii 

propuși de către fiecare disciplină este comunicată decanatului facultății, în format electronic, conform 

Anexei 01, până la data de 15 octombrie a fiecărui an. 

Art. 3. Preparatorii-demonstratori/internii își vor desfășura activitatea sub coordonarea directă 

a șefului disciplinei sau a unui cadru didactic coordonator desemnat de acesta. Responsabilitatea 

activității preparatorilor-demonstratori/internilor revine șefului disciplinei. Acesta are obligația de a 

monitoriza activitatea preparatorilor-demonstratori/internilor, de a le furniza sprijin metodologic și de 

a transmite un raport anual către decanat privind activitatea acestora conform Anexei 02. Raportul va 

fi transmis decanatului facultății, în format electronic, până la data de 15 iulie a fiecărui an. La 

disciplinele preclinice preparatorii-demonstratori vor efectua demonstrații practice (disecție, 

experimente, determinări, prezentări scurte etc.), iar la disciplinele clinice internii vor efectua 

prezentări de caz la patul bolnavului și/sau prezentarea unor tehnici și manopere medicale. 

Art. 4. Activitatea preparatorilor/internilor nu substituie activitatea cadrelor didactice, așa cum 

este ea prevăzută în statele de funcții. 

Art. 5. Criteriile minime de calificare pentru poziția de preparator-demonstrator sunt 

următoarele (cumulativ): 

a) Anul de studiu în care se află preparatorul-demonstrator să fie superior anului în care 

se predă disciplina respectivă; 

b) Statutul de student integralist; 

c) Medie generală de cel puțin 8,00 în anul anterior; 

d) Absența oricăror sancțiuni disciplinare. 

Art. 6. Criteriul de calificare pentru poziția de intern o reprezintă statutul de medic rezident de 

minim an II în specialitatea corespunzătoare disciplinei de predare sau într-o specialitate înrudită. 

Art. 7. Numirea în funcția de preparator-demonstrator/intern este valabilă pentru perioada unui 

an universitar, cu posibilitate de prelungire, la propunerea șefului de disciplină și cu aprobarea 

decanului facultății. Prelungirea activității este condiționată de îndeplinirea de către preparator-

demonstrator/intern a obligațiilor menționate la Art. 8 și de obținerea unui punctaj de minim 40 de 

puncte la evaluarea anuală realizată de către șeful disciplinei, conform Anexei 02. 

Art. 8. Obligațiile preparatorului-demonstrator/internului sunt: 

a) să își desfășoare activitatea conform orarului stabilit de către șeful de disciplină și/sau cadrul 

didactic coordonator şi după tematica propusă de către titularul de curs și/sau șeful de disciplină; 

b) să participe la activitățile suplimentare aprobate de șeful de disciplină și/sau cadrul didactic 

coordonator (de ex. pregătire experimente, materiale didactice, pregătire prezentări de caz ș.a.); 
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c) să păstreze confidențialitatea asupra materialelor interne, informațiilor și deciziilor luate în cadrul 

disciplinei, în cazul în care este invitat să participe la astfel de discuții; 

d) să respecte regulamentele în vigoare ale universității și Regulamentul intern al disciplinei; 

e) să se pregătească adecvat, corespunzător activităților pe care le desfășoară în cadrul disciplinei; 

f) să participe la minim 75% din activitățile planificate de către șeful de disciplină și/sau cadrul 

didactic coordonator; 

g) să elaboreze și să transmită decanatului facultății, în format electronic, prin intermediul șefului de 

disciplină, la sfârșitul fiecărui an universitar, până cel târziu la data de 15 iulie, un raport al 

activității desfășurate, conform Anexei 03. 

Art. 9. Preparatorii-demonstratori și internii nu au dreptul să examineze studenți la examene, 

să acorde note studenților la examene sau verificări sau să participe la redactarea întrebărilor pentru 

examene și nici să interfereze în vreun fel cu desfășurarea examenelor, cu excepția supravegherii, 

alături de cadrele didactice, a derulării examenului. 

Art. 10. Drepturile preparatorului-demonstrator/internului sunt: 

a) să fie informat corect şi la timp privind activitatea ce îi este repartizată, orarul, tematica de 

pregătire, activitatea desfășurată de studenții şi de cadrele didactice din cadrul disciplinei; 

b) să fie ajutat cu materiale/date informative, să i se ofere suport personal continuu în desfășurarea 

activităților din cadrul disciplinei; 

c) să participe la activitățile de cercetare ale disciplinei; 

d) să aibă acces la resursele tehnice ale disciplinei, în condițiile stabilite de șeful disciplinei; 

e) să primească la sfârşitul activității sale o referință din partea șefului de disciplină şi o dovadă 

privind activitatea desfășurată în cadrul disciplinei. 

Art. 11. Activitatea de preparator-demonstrator/intern se desfășoară cu titlu voluntar, nefiind 

remunerată, cu excepția cazurilor reglementate distinct prin proiecte specifice ale universității. 

Art. 12. Colaborarea dintre preparatorul-demonstrator/intern și disciplină se poate încheia în 

următoarele cazuri: 

a) absențe nemotivate peste limita de 25% impusă la Art. 8, lit. f); 

b) nerespectarea obligațiilor asumate în cadrul disciplinei; 

c) abateri disciplinare; 

d) decizie de retragere din partea preparatorului-demonstrator/internului. 

Art. 13. Obligațiile didactice asumate de către preparatori-demonstratori/interni nu îi scutesc pe 

aceștia de activitățile didactice și profesionale generale asociate statutului de student sau medic 

rezident al acestora. 

Art. 14. Prevederile prezentului regulament se completează cu reglementările specifice fiecărei 

discipline. Fiecare disciplină își poate stabili criterii de selecție specifice și numărul maxim de 

preparatori-demonstratori/interni de care are nevoie, în funcție de numărul de grupe de studenți, 

specificul activității și capacitatea de coordonare a acestora. Numărul de preparatori-

demonstratori/interni de la o disciplină se stabilește anual și nu poate depăși 30% din numărul total 

de posturi al disciplinei respective, conform statului de funcții, incluzând posturile vacante. 

Eventualele suplimentări de locuri de preparatori-demonstratori/interni din cadrul unei discipline peste 

această limită se realizează doar cu aprobarea decanatului. 
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Senatul Universității de Medicină, Farmacie, Științe şi Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureş 
a aprobat prezentul regulament în data de 20 octombrie 2025 și intră în vigoare în data de 21 octombrie 
2025.  
 
ANEXE 
 
Anexa 01: UMFST-REG-19 -F01-Ed.03 Lista preparatorilor-demonstratori/internilor propuși 
Anexa 02: UMFST-REG-19-F02-Ed.03 Fișă de evaluare anuală 
Anexa 03: UMFST-REG-19F03--Ed.03 Raport de activitate  
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Anexa 01 UMFST-REG-19-F01-Ed.03 

 
 

LISTA PREPARATORILOR-DEMONSTRATORI / INTERNILOR PROPUȘI 
 

pentru anul universitar ......................................... 
 
 
 
Departamentul: ________________________________________________ 
 
Disciplina: _____________________________________________________ 
 
Număr de posturi al disciplinei*: ___________________________________ 
(conform statului de funcții, incluzând posturile vacante) 
 
Șef disciplină: ___________________________________________________ 
 
 

Nr.crt. 
Nume și prenume preparator-
demonstrator/intern propus 

Program de studiu / 
Specialitate 

An de studiu / 
rezidențiat 

1.    

2.    

3.    

4.    

n.    

 
 
NB: 

1. *Numărul de preparatori-demonstratori/interni de la o disciplină nu poate depăși 30% din numărul 
total de posturi al disciplinei respective, conform statului de funcții, incluzând posturile vacante. 

2. În cazul în care persoana propusă a mai activat în calitate de preparator-demonstrator/intern în cadrul 
disciplinei, prelungirea activității acesteia pentru încă un an universitar este condiționată de 
îndeplinirea obligațiilor menționate la Art. 8 al prezentului regulament și de obținerea unui punctaj de 
minim 40 de puncte la evaluarea anuală realizată de către șeful disciplinei, conform Anexei 02, pentru 
anul universitar anterior. 
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Anexa 02 UMFST-REG-19-F02--Ed.03 

FIȘĂ DE EVALUARE ANUALĂ 
 

pentru anul universitar ......................................... 
 

Nr. crt.  

1. 
Nume și prenume preparator-
demonstrator/intern 

 

2. Departament  

3. Disciplină  

4. Șef disciplină / Cadru didactic coordonator  

5. Prezență (%)  

6. Implicare practică (notă) ....... / 10 

7. Inițiativă (notă) ....... / 10 

8. Punctualitate (notă) ....... / 10 

9. 
Colaborare cu colegii și cadrele didactice 
(notă) 

....... / 10 

10. Interacțiune cu studenții (notă) ....... / 10 

11. 

PUNCTAJ TOTAL (notă) 

(se calculează ca suma punctajelor de la 
punctele 6-10) 

....... / 50 

12. 

 

 

Observații 

 

 

 

NB: 

1. Prelungirea activității preparatorului-demonstrator/internului în cadrul disciplinei pentru încă un an 
universitar este condiționată de îndeplinirea de către acesta a obligațiilor menționate la Art. 8 al 
prezentului regulament și de obținerea unui punctaj total de minim 40 de puncte la evaluarea anuală. 

 

Data: ___________________ 
 

Semnătura șefului de disciplină/cadrului didactic coordonator:   



  

 

Cod: UMFST-REG-19-Ediţia-03 
Nr. anexe: 3 
Pagina: 7 din 7 

Anexa 03 UMFST-REG-19-F03-Ed.03 

 

 

RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 
 

pentru anul universitar ......................................... 

 
 

Nume și prenume preparator-
demonstrator/intern 

 

Departament  

Disciplină  

Șef disciplină / Cadru didactic coordonator  

Ore desfășurate (număr)  

Programe de studiu la care s-au desfășurat 
activități (de ex. MG, AMG, BFK, AMG-B) 

 

 

 

Dificultăți întâmpinate 

 

 

 

 

 

Sugestii pentru îmbunătățire 

 

 

 

 
AMG – Asistență Medicală Generală; AMG-B – Asistență Medicală Generală la Extensia 
Bistrița; BFK – Balneofiziokinetoterapie și Recuperare; MG – Medicină Generală 
 
 
Data: ____________________ 
 
Semnătura preparatorului-demonstrator/internului: 


