
 

 
 
 

Denumirea 
programului PROF II – MENTORAT DE PRACTICĂ PEDAGOGICĂ 

Justificare 

Programul de formare „PROF II – MENTORAT DE CARIERĂ DIDACTICĂ” 
asigură sustenabilitatea Proiectului PROF. Programul de formare 
urmărește: să promoveze beneficiile mentoratului în mediul educațional; să 
determine elaborarea și implementarea modelelor de integrare curriculară; 
să ofere cunoașterea componentelor activității de mentorat legate de 
implementarea acestuia în mediul educațional; să permită valorificarea 
managementului formatorilor de profesori mentori în cadrul instituției 
mentoratului. 

Public țintă Personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal de 
conducere, personal de îndrumare și control 

Competențe 
vizate 

 Dezvoltarea abilităților de relaționare și comunicare psihopedagogică 
între mentor și profesorul debutant. 

 Dezvoltarea abilităților de relaționare și comunicare psihopedagogică 
între mentor și profesorul debutant. 

 Dezvoltarea capacității de monitorizare a activităților didactice formale 
și nonformale proiectate și desfășurate de profesorii debutanți. 

 Dezvoltarea capacității de a coopera și lucra eficient în echipe 
interdisciplinare de formatori (competența echipei). 

 Dezvoltarea abilităților de relaționare și comunicare psihopedagogică 
între mentor și profesorul debutant. 

 Dezvoltarea capacității de monitorizare a activităților didactice formale 
și nonformale proiectate și desfășurate de profesorii debutanți. 

Tematica 

M1 – Mentoratul de practică pedagogică – premisă a calității educației 
M2 – Profesionalizarea carierei  didactice prin mentoratul de practică 

pedagogică – politici și direcții de acțiune 
M3 – Mentoratul proiectării activităților didactice 
M4 – Managementul activităților de practică pedagogică 
M5 – Portofoliul de practică pedagogică 
M6 – Evaluarea și autoevaluarea activităților didactice 

Forme de 
evaluare 

 Evaluarea formativă (pe parcurs) – la sfârșitul fiecărui modul de formare, 
prin completarea unor chestionare de evaluare pregătite de formatori.  

 Evaluarea finală – susținerea unui proiect/temă/lucrare din portofoliul 
realizat individual, de către fiecare cursant, pe parcursul derulării 
activităților de formare. 

Durata  120 ore / online 
Nr. credite 30 credite 
Furnizor  Universitatea de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil 

Palade” din Târgu Mureș 
Formator(i) Formatori acreditați conform  O.M. 4618 / 11.08.2021 
Cost / participant 750 lei 
Nr. min cursanți 25 de cursanți 

Înscriere 
https://umfst.ro/info-studenti/studii/preuniversitar/pregatire-personal-
didactic-dppd/centrul-de-formare-pentru-cariera-didactica-cfcd/, 
ioana.catana@umfst.ro 
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