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1. INTRODUCERE

Facultatea de Medicina Dentará (FMD) din cadrul Universitätii de Medicina, Farmacie, Stiinte i
Tehnologie „G.E. Palade" din Târgu Mures armonizeazá traditia procesului de invätámânt cu
diversitatea i dinamismul european, exigenta si profesionalismul cu generozitatea, echitatea si
valentele multiculturale, responsabilitatea actului managerial cu eficienta si transparenta.

NVe asumäm rolul si misiunea de centru reper semnificativ pe plan national dar si in afara
granitelor tärii in ce priveste educatia, cercetarea stiintificá si asistenta medicala stomatologica,
asigurând studentilor nostri un parcurs educational performant, recunoscut.

Planul managerial pe care il propun comunitätii academice a Facultätii de Medicina Dentará
este in acord cu Pianu I managerial al Rectorului pentru perioada 2024-2029, domnul prof. univ.
dr. Leonard Azamfirei, având la bazá cresterea calitätii in procesul educational, activitatea de
cercetare si management academic, aläturi de intensificarea procesului de internationalizare a
facultätii.

2. ANALIZA SITUATIEI ACTUALE A FACULTÁTII DE MEDICINA DENTARÁ

o FMD asigurá transmiterea i valorificarea cunoasterii in domenii i programe de studii
universitare de licentá, masterat si doctorat, supuse evaluärii externe prin proceduri ARACIS:

Nivel licentá: Medicina dentará - linia românä si linia maghiarä de studiu (A); Medicina
dentará - limba englezä (AP); Tehnica dentará (A); Tehnica dentará - Bistrita (AP);

Nivel masterat: Reabilitare oralá estetica (A);

Nivel doctorat: in cadrul Scolii Doctorale de Mediciná si Farmacie.

• in cadrul FMD functioneazá 2 departamente (MD1, MD2) care cuprind fiecare 5 discipline,
grupate in functie de specialitätile stomatologice. Conditiile de ocupare a posturilor si de
acoperire a normelor didactice in cadrul FMD, sunt îndeplinite astfel: 87,15% grad de ocupare
cu personal titularizat (norma de baza $i plata cu ora), 99,50% grad de ocupare cu personal
titularizat si asistenti pe perioadá determinatá (norma de baza si plata cu ora).

Ín prezent, la programele de studii universitare de licentá ale facultätii sunt inscrisi un numär
de 850 studenti, dlntre care 158 sunt cetätenl sträini. La programul de studii Medicinä dentarä
in limba englezá sunt inrolati 121 studenti, 110 fiind cetäteni sträini. Cultiväm o relatie extrem
de strânsá cu cele 2 organizatii studentesti din cadrul facultätii (OSMD Si FOK Platform), iar
studentii reprezentanti in Consiliul facultätii participá activ la consultäri, grupuri de lucru si
procesul decizional.

o Pentru FMD sunt incheiate un numär de 15 acorduri bilaterale SMS (mobilitati de studiu) iar
ponderea extrem de crescutá a mobilitátilor de plasament SMP (225 stagii de vara in anul
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2023) este un indicator al faptului ca, in domeniul mediciná dentará, SMP reprezintá cel mai

mare succes al mobilitätilor Erasmus+, oferind posibilitatea studentilor sä ii asigure reusita si
intr-un sistem medical diferit.

o Prin Strategia de digitalizare a Universitätii suntem in acord cu implementarea tehnologiior
inovative in educatia si formarea studentilor de la programele Medicina dentará si Tehnicá
dentará. Proiectul vizând infiintarea centrului digital de tehnica dentará CAD/CAM al facultätii

este intr-o etapa avansata si ne motiveazá mn extinderea infrastructurii si aplicárii tehnologiilor

digitale in practica clinica i in planul cercetärii stiintifice.

e Activitatea clinica a studentilor, rezidentilor i cadrelor didactice deserveste comunitatea prin

serviciile medicale oferite. In cadrul facultätii functioneazá Ambulatoriul de specialitate
medicina dentará al UMFST, furnizor oficial de servicii medicale stomatologice, aflat in relatii

contractuale cu Casa de Asiguräri de Sänätate. Beneficiem de aparatura si tehnologie de ultima
generatie in domeniul radiologiei dentare, asigurand pacientilor servicii imagistice complexe,

iar doctoranzilor o baza de cerceta re la standarde înalte.

e Parteneriatele si relatiile strânse de colaborare cu partenerii din mediul economic s-au
fructificat recent prin edificarea, dotarea cu echipamente moderne si reabilitarea unor

laboratoare didactice. Sustinerea conceptului University2Bussines si intensificarea acestor

relatii au condus la optimizarea activitätilor de practicá i internship ale studentilor de la

Medicina dentará si Tehnicá dentará.

Analiza SWOT

PUNCTETARI PUNCTESLABE OPORTUNITÄTI AMENINTÄRI

• Baza materialä • Neimplicarea • Surse de finantare • Salarizare neatractiva
generoasá, cu facilitäti suficientá a cadrelor prin PNRR si alte pentru tinerii asistenti
multiple pentru didactice in proiecte de fonduri europene universitari
procesul educational, cercetare stiintificä la • Dezvoltarea si • Scaderea interesului
activitatea clinica si nivel national si extinderea fatá de cariera
cercetarea tiintificá international infrastructurii didactice universitará, in
• Programe de studii • Lipsa unei cuantificäri si de cercetare favoarea sistemului
performante in româná, a activitätii didactice • lnfuzia tehnologiilor privat de asistenta
maghiará si englezä care sa stimuleze avansate privind stomatologica

• Utilizarea financiar cadrele simularea aplicatá in • Exodul medicilor
tehnologiilor si didactice toate specialitätile stomatologi
platformelor digitale in • Responsabilitäti stomatologice • Scäderea numärului
procesele de educatie si administrative multiple

• Tendinta de candidati la
evaluare a studentilor pentru cadrele implementärii fluxurilor examenul de admitere
• Parteneriatele didactice de lucru digitale in • Competitia centrelor
internationale si • Birocratia specifica practica stomatologicá
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nationale pentru proceselor de ra portare (clinici, laboratoare de universitare din regiune
stagiile de practica a serviciilor medicale tehnicá dentará)

• Relatiile excelente cu cätre CAS • Atractivitatea
partenerii din mediul domeniului medicina
economic si angajatorii, dentará pe piata muncii
proiecte originale cu
acestia (edificarea lab.
Dent Estet)

• Ambulatoriul de
specialitate medicina
dentará, furnizor de
servicii stomatologice,
in relatii contractuale
cu CAS Mure$

3. ARGUMENTE ÎN FAVOAREA CANDIDATURII

lmplicarea mea în ultimii 12 ani în procesele complexe de management ale FMD, m-a
determinat sä fiu extrem de angrenatá in multiple programe si actiuni care mmi conferä

experienta necesará pentru gestionarea optima a situatiilor de la nivelul facultätii, CIMD si
ambulatoriului clinic stomatologic. Din experienta managerialá acumulatá care má motiveazá
sá candidez pentru un nou mandat, evidentiez:

• Decan al facultätii in perioada 2016-2024 si director al departamentului MD1 in perioada
2012-2016, ef de disciplina incepând cu anul 2014 i membru al Consiliului profesoral din anul
2012; pozitiile ocupate mi-au permis cunoasterea temeinicá a mecanismelor de functionare a

intregului sistem organizational;

• Reprezentant al ambulatoriului stomatologie UMFST in relatie cu CAS; incepând cu anul 2021,
activitätile privind prestarea serviciilor medicale stomatologice, parte a procesului educational

al studentilor si rezidentilor, sunt reglementate prin contractul cadru incheiat cu CAS Mures;

• Presedintele Comisiei de specialitate Pedodontie din cadrul Ministerului Sänätätii;

• Consilier pentru România al Academiei Europene de Stomatologie Pediatrica (European

Academy of Paediatric Dentistry - EAPD) i membru in Consiliul EAPD;

• Director de proiect, coordonator si membru in numeroase granturi de cercetare si de
dezvoltare institutionalá castigate prin competitie;

• Interesul crescut in plan academic pentru implementarea tehnologiilor si fluxurilor de lucru
digitale in activitatea clinica stomatologica si in laboratorul de tehnicä dentará al facultätii;
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• Organizator de manifestäri stiintifice, cursuri postuniversitare, workshop-uri;

• Relatia concretá i parteneriatul real pe care le-am dezvoltat i cultivat cu organizatiile
studentesti si cu mediul economic, actiunile comune intreprinse.

4. OBIECTIVE SI ACTIVITÄTI

Obiectiv 1- Smart quality
Dezvoltarea unui invátämânt de calitate, cresterea gradului de utilizare a tehnologiilor
digitale in procesele de predare, invátare si evaluare

Activitäti

e Evaluarea si consolidarea programelor de studii

Realizarea de evaluäri periodice ale programelor de studii functionale mn cadrul
facultätii, pentru alinierea la cerintele in pliná evolutie ale angajatorilor si partenerilor
din mediul economic.

Adaptarea si reproiectarea curriculei pe baza analizärii programelor de studii similare
oferite de alte universitäti de prestigiu, cu identificarea celor mai noi practici i tendinte
academice.

Acreditarea în procesul de evaluare externa ARACIS a programului de studii universitare
de licentá Medicina dentará - limba englezá si reacreditarea programului de masterat
Reabilitare oralá esteticä.

Analiza anualá a performantelor fiecärui program de studii prin punerea in evidentá a
unor indicatori interni (numäár candidati la admitere, grad de ocupare, promovabilitate,
abandon) si externi (satisfactia absolventilor, grad de angajabilitate).

Consultarea studentilor reprezentanti in Consiliul facultätii si Senat privind continutul si
relevanta programelor de studii.

o Extinderea utilizärii tehnicilor si tehnologiilor digitale in procesul de formare a studentilor

Trasarea de noi traiectorii in procesele de invätare ale studentilor de la medicina
dentará i tehnicá dentará, in acord cu evolutia tehnicilor si tehnologiilor actuale;
obtinerea finantárii (PNRR) pentru centrul digital de tehnicä dentará CAD/CAM este
punctul de plecare pentru dezvoltarea pe aceastá directie.

Introducerea sistemelor haptice de simulare i reproiectarea curriculei prin extinderea
utilizärii echipamentelor digitale preclinice la toate disciplinele stomatologice, oferind
studentilor cele mai realiste oportunitäti de invátare; centrul de simulare constituit in
mandatul anterior este premisa pentru dinamizarea conceptului de simulare aplicata în
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stomatologie si crearea unui Smart dental hub - infrastructura UMFST (University
Tower).

Utilizarea intensiva a platformelor digitale de educatie ca suport de instruire si
asigurarea unui management accesibil al resurselor didactice pentru toate disciplinele.

Asigurarea suportului hardware si software pentru disciplinele stomatologice preclinice
i clinice care necesitá infrastructurä de simulare si tehnologie CAD/CAM.

o Cresterea calitätii procesului de predare

Exploatarea facilitätilor de infrastructurá de care dispune Facultatea de Mediciná
Dentarä; spatiile de educatie actuale, dezvoltate in perioada 2020-2024 oferá conditii
de excelentá desfäsurärii proceselor educationale. S-au reabilitat si dotat cu
echipamente moderne 4 spatii dedicate activitätilor practice preclinice, cu contributia
substantialá a partenerilor economici.

Revizuirea continutului programelor de studii in conformitate cu domenul calificárii si cu
cele mai recente descoperiri tehnice, stiintifice i practici clinice; fisele de disciplina vor
reflecta specificul domeniului Medicina dentará mn ce priveste temele abordate si
evaluarea studentilor.

Extinderea si diversificarea metodelor de predare in cadrul sesiunilor Case-Based­
Learning, Problem-Based-Learning $i a cursurilor integrate.

Actualizarea suporturilor de curs, lucräri practice, seminarii - liniile de predare româná,
maghiarä, englezá.

Includerea bibliografiei internationale in temele de predare si folosirea preponderentá a
bibliografiei pentru rezidentiat la disciplinele clinice.

Reproiectarea continutului curricular la nivel de masterat, cu accent pe latura practicá,
aplicativa.

Sustinerea in continuare a activitätilor de practica si internship a studentilor, mntärirea si
dezvoltarea parteneriatelor cu agentii economici, angajatorii, dezvoltarea de acorduri
de colaborare.

Incurajarea studentilor in procesele de evaluare a cadrelor didactice i colectarea
regulatá a feedback-ului studentilor privind procesul de predare; includerea rezultatelor
evaluärii procesului de predare in criteriile de promovare a cadrelor didactice.

Dezvoltarea programului de studii Tehnicá dentarä din cadrul filialei UMFST la Bistrita.

e Cresterea calitätii si obiectivitätii in evaluarea studentilor
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Stabilirea si comunicarea clara a modului de evaluare formativa si sumativá - la toate
disciplinele.

lmplementarea portofoliilor digitale cuprinzând manoperele clinice obligatorii- la
disciplinele stomatologice; respectarea baremului minim care permite studentilor
participarea la examenul practic final.

Desfäurarea oralá a examinärii studentilor in cadrul sesiunilor de tip Case-Based­
Learning si examenului practic final.

Implementarea examenelor digitale pentru evaluarea standardizata a studentilor in
cadrul Centrului academic de examinare UNIX, începând cu modulul 4 al acestui an
universitar.

Implementarea simulárilor avansate pentru crearea de studii de caz complexe ce impun
reabilitäri orale interdisciplinare.

lmplementarea Dental Objective Structured Clinical Examination (DOSCE) - proba
practicá in cadrul examenului de licentá, pentru a evalua obiectiv si standardizat
abilitätile practice, clinice si de comunicare ale absolventilor.

Analiza rapoartelor i statisticilor elaborate de CEIPSCU, implementarea de mäsuri
corective consecutive.

imbunätätirea sistemului de tutorat - suport academic si consiliere pentru studenti.

Obiectiv 2- Smart people
Dezvoltarea resursei umane, stimularea performantei profesionale si academice

Activitäti

• Strategii de recrutare a resursei umane, consolidarea piramidei academice

Atragerea si recrutarea tinerilor doctoranzi, masteranzi si a sefilor de promotie in
vederea implicärii lor in activitätile didactice si de cercetare specifice domeniului
medicina dentará; sunt vizate programele de studii Medicina dentará in limba englezá,
Tehnicá dentará in campusul principal si la extensia Bistrita.

Crearea/stimularea accesului la studii doctorale a absolventilor cu aptitudini didactice si
clinice deosebite, ca bazá pentru sustinerea pe termen mediu si lung a potentialului
didactic si de cercetare.

Atragerea de specialisti cu experientá din alte universitäti - cadre didactice asociate de
renume national si international.
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Integrarea clinicá a cadrelor didactice incluse in contractul cadru mncheiat cu CAS Mures.

e Sustinerea excelentei in cariera

Sprijinirea promovärii pe grade superioare a cadrelor didactice care îndeplinesc criteriile
si standardele specifice didactice, clinice si de cercetare tiintificá.

Stimularea activitätii de excelentá a cadrelor didactice in vederea atingerii standardelor
de obtinere a abilitärii.

Sustinerea mobilitätilor nationale si internationale ale cadrelor didactice, prin programe
cu finantare din proiecte, comisii pe domenii, manifestäri stiintifice, ca modalitate de
schimb de bune practici, promovare si vizibilitate a facultätii.

Facilitarea accesului cadrelor didactice la insusirea de metode educationale moderne,
tehnici specifice si protocoale clinice.

Cresterea reprezentárii facultätii la nivel institutional, prin includerea cadrelor didactice
in comisii de lucru cu specific didactic, profesional, management, cercetare; sustinerea
membrilor facultätii in vederea accesului, pe criterii valorice, in structuri nationale ­
CNATDCU, ARACIS, CNFIS.

o Promovarea mediului academic. Dezvoltarea culturii organizationale a facultätii

Implicarea studentilor, absolventilor i cadrelor didactice mn sustinerea valorilor
universitätii, promovarea si cultivarea apartenentei la comunitatea academicá a
Facultätii de Medicina Dentará.

Dezvoltarea conceptului cariera de succes, prin organizarea/participarea la evenimente
dupa modelul ADOM (Asociatii Dental Office Managers) ce oferá mecanisme de creare
a unui management personalizat si o bazá informationala aliniatá la situatia pietei
stomatologiei din România.

Promovarea evenimentelor proprii (simpozioane, cursuri postuniversitare, actiuni
comunitare) sau organizate mn parteneriat cu studentii si reprezentantii mediului
economic/angajatorii; derularea periodica a unor campanii de informare, educare si
comunicare asupra importantei sänätätii orale.

Promovarea intensivà a programelor de studll, pe canale clasice i digitale, prin
implicarea directa a responsabililor de programe si a studentilor.

Asigurarea transparentei manageriale prin consultarea corpului profesoral i studentilor
reprezentanti in luarea deciziilor strategice.

Obiectiv 3- Smart research
Atingerea unui nivel relevant de performantá in activitätile de cercetare si inovare
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Activitäti

• Stimularea colaborärilor interdisciplinare

Identificarea temelor de cercetare de nisá si interdisciplinare, in colaborare cu
Facultatea de Medicina, Facultatea de Farmacie, Facultatea de Inginerie si Tehnologia
Informatiei.

Formarea de grupuri de lucru care sá initieze si sá identifice surse de finantare pentru
proiecte interdisciplinare.

Atragerea cercetätorilor din diaspora in activitäti si proiecte de cercetare.

• Dezvoltarea infrastructurii de cercetare

infiintarea unui laborator de cercetare dedicat imagisticii stomatologice care sa
integreze mai multe discipline si abordäári stiintifice - Laborator de cercetare
stomatologicä si imagisticà multidisciplinarä (LCSIM).

Achizitionarea de echipamente de imagisticá avansatá pentru a sprijini cercetarea in
domeniile imagisticii stomatologice, cu posibilä relevantá in spectrul bolilor
neurodegenerative, reumatologice, autoimune.

Atragerea de fonduri din proiecte de cercetare nationale si internationale, pentru
dotarea cu echipamente care sá permitä facilitati specializate de cercetare.

Stimularea parteneriatelor cu sectorul privat pentru finantare si resurse suplimentare.

• Cresterea vizibilitätii cercetärii

Cresterea numärului de articole publicate in reviste din categoriile Q1 i 02, raportat la
numärul de cadre didactice ale facultätii.

Oferirea de sprijin financiar pentru cercetätori, cu scopul participärii la evenimente
tiintifice i prezentarea rezultatelor cercetärii.

Sustinerea revistei Acta Medica Stomatologica, publicatie a Facultätii de Medicina
Dentará: aparitie regulatá, indexare superioará, promovare.

Promovarea doctoratelor in cotutelá internationalá.

• Atragerea studentilor

Integrarea studentilor in cadrul Junior Researcher Academy, ca suport pentru acordarea
de granturi de cercetare.

Includerea studentilor in proiecte de cercetare si sprijinirea celor cu potential si vocatie
profesionalá, inovativá.
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Sustinerea participärii studentilor la manifestäri stiintifice nationale si internationale.

Obiectiv 4- Smart headquarters
Extinderea i modernizarea infrastructurii facultätii

In mandatul 2020-2024 s-au atras resurse pentru dezvoltare i sunt functionale: Laboratorul de
materiale dentare Dent Estet; Centrul de simulare Sim3D-MD; Laboratorul de morfologie a
dintilor si tehnologia protezelor dentare. A fost reabilitat spatiul dedicat Unitätii de ingrijire
specialá oro-dentará care va fi inclus in circuitul ambulatoriului stomatologic, pentru pacientii
cu nevoi speciale de tratament.

Activitäti

• Dezvoltarea infrastructurii didactice, clinice si de cercetare stiintificä

Valorificarea resurselor financiare atrase in cadrul proiectelor PNRR, reabilitarea si
dotarea cu echipamente a spatiului aferent etajului II din cadrul University Tower ­
Smart Dental Hub:

v tehnologii avansate si inovatoare in procesele de invätare, dobândire de abilitäti
practice stomatologice si cercetare: platformá de e-learning si evaluare a
manoperelor executate in timp real de cätre studenti;

10/15



MINISTERUI EDUCATIEI
OMANA

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

FARMACIE, STINTE SITEHNOLOGIE
,,GEORGE EMIL PALA DE"

DIN TÁRGU MURES

Plan Managerial 2024-2029 - Prof. dr. Cristina BICA

V salá de curs, spatii de instruire si laboratoare digitale: zona de simulare a
manoperelor clinice prin intermediul sistemelor haptice si zona dedicata
simulatoarelor digitale - extindere la toate disciplinele stomatologice din planul
de invätämânt;

V imprimante 3D pentru productia de elemente anatomice (arcade, dinti, modele),
ghiduri chirurgicale, alte dispozitive i accesorii stomatologice;

✓ scannere extraorale;

V evenimente educationale, cursuri postuniversitare, oportunitati pentru
cercetare i dezvoltare in domeniul tehnicilor dentare digitale.

Prin integrarea acestor elemente, Smart Dental Hub devine un centru de excelenta in
educatie si cercetare in domeniul stomatologiei, oferind o experientá educationalà
interactiva, cu pregätire la standarde foarte inalte pentru viitorii absolventi.

Finalizarea achizitiilor pentru Centrul digital de tehnicá dentará CAD/CAM in cadrul
proiectului institutional "I-NEXT - proiect de dezvoltare a solutiilor digitale inovative
pentru profesiile viitorului", finantat printr-o mäsurá de investitie PNRR.

Continuarea atragerii de resurse financiare dinspre companii pentru dotarea finala cu
echipamente a Unitätii de ñngrijire specialá oro-dentará (dedicatá pacientilor cu nevoi
speciale de tratament sau cu afectiuni generale), recent reabilitatá, si includerea
acesteia în circuitul functional al ambulatoriului stomatologie.

infiintarea Laboratorului de cercetare stomatologica si imagisticá multidisciplinará
(LCSIM):

V echipamente i tehnologii avansate de imagistica dentará, de analiza si
procesare a imaginilor, scanere intraorale si extraorale;

V implicarea disciplinelor din domeniul ingineriei, fizicii, informaticii si
specialitätilor medicale diferite.

v colaborare si parteneriate cu institutii academice din tara si sträinätate pentru
finantare, acces la tehnologii si expertizá suplimentara.

Prin integrarea acestor elemente, laboratorul de cercetare stomatologica si imagisticá
multidisciplinarä va initia proiecte inovatoare care vizeazá interactiunea patologiei orale
cu posibila patofiziologie a bolilor neurodegenerative, reumatologice, autoimune.
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Dezvoltarea unei biblioteci digitale pentru cresterea accesului la resurse educationale
de referintá stomatologica extinsä: manuale, reviste, alte materiale pentru studenti si
cadrele didactice.

Obiectiv 5- Smart internalization
Intensificarea procesului de internationalizare a facultätii

Activitäti

• Atragerea studentilor internationali

Cresterea calitätii programului de studii Medicina dentará - limba englezá la nivel de
predare, bibliografii din manuale recunoscute international, interactiune, sprijin oferit
studentilor internationali pentru integrarea in comunitatea academicá a facultátii si
universitätii (mn colaborare cu International Student Services).

Promovarea programului Medicina dentará - limba englezá in mediul international
pentru recrutarea de studenti sträini si cresterea vizibilitätii facultätii: târguri
educationale internationale, platforma Study-in-Romania, utilizarea retelelor sociale.

Acreditarea internationalá a programului de studii Medicina dentará - limba englezá.

Actualizarea permanentá a site-ului facultätii, versiunea in limba englezá.

Dezvoltarea sistemului de tutorat pentru studentii sträini si facilitarea conectärii lor cu
organizatiile studentesti de medicinä dentarä OSMD Sau FOK Platform.

Dezvoltarea comunitätii ALUMNl a absolventilor sträini de medicina dentará, implicarea
lor in promovarea facultätii.

• Participare la proiecte de cercetare internationalá

Includerea cercetätorilor din diaspora in activitäti si proiecte de cercetare.

Incurajarea studiilor doctorale realizate in cotutelä cu profesori din sträinätate.

Conectarea cu absolventii români cu performante profesionale deosebite.

Participarea activá la proiecte de cercetare internationale, colaboräri cu institute de
cercetare din diferite täri.

Organizarea de evenimente stiintifice in cadrul proiectelor de cercetare internationale
pentru diseminarea rezultatelor si pentru a facilita schimbul de experientá academicá.

• Sustinerea mobilitätilor si perfectionärilor profesionale in sträinätate

Sustinerea cadrelor didactice in indeplinirea criteriilor specifice pentru promovarea pe
pasturi didactice superioare, în participarea la stagii profesionale/programe de burse/
masterate organizate de universitäti de prestigiu.
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Extinderea parteneriatelor bilaterale privind actiunile de mobilitate ale studentilor,
cadrelor didactice si personalului administrativ al facultátii.

Facilitarea stagiilor de practica ale studentilor de la medicina dentará si tehnicá dentará
in spatiul european.

Obiectiv 6- Smart beneffits
Relatia cu studentii si partenerii din mediul economic. Dezvoltarea serviciilor adresate
comunitätii

Activitäti

• Consolidarea relatiei cu studentii

Incurajarea studentilor pentru participarea in procesele decizionale ale facultátii si
colaborare in vederea implementárii mäsurilor stabilite (reprezentantii studentilor in
Consiliul facultätii, Senat, Liga studentilor, OSMD, FOK Platform).

Implicarea studentilor in evenimentele organizate de facultate, in promovarea imaginii
si identitätii, cresterea vizibilitätii nationale si internationale, evenimente sociale,
umanitare, campanii de educatie si igiená oralá.

Sustinerea Departamentului de Consiliere si Orientare Profesionalá in demersurile
legate de identificarea abilitätilor profesionale si traseului in carierà.

Diversificarea activitätilor de tutoriat.

Extinderea programului VIFU in compartimente diferite din organigrama facultätii.

Stimularea studentilor cu rezultate deosebite la invätäturá prin acordarea de bonusuri
sau premii in cadrul evenimentelor realizate in colaborare cu acestia.

Acordarea anualá a bursei de excelentá "Prof. univ. dr. Lucian leremia" in valoare de
1000 euro, efului de promotie al facultátii.

Sustinerea participärilor mn programele de mobilitate internationalá si de plasament
(Erasmus+).

• Stimularea parteneriatelor cu mediul economic

Sustinerea conducerii Colegiului teritorial Mures al medicilor stomatologi in derularea
de evenimente tiintifice creditate EMC, in calitate de partener.

Crearea unui consi/iu consultativ format din reprezentanti ai mediului economic din
domeniul medicinei si tehnicii dentare: intâlniri periodice pentru feedback si orientare
cu privire la dezvoltarea curriculará, practica clinicá, competentele dobândite.

13/15



MINISTERUL EDUCA[IEI
ROMAN!A

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE"

DIN TÄRGU MURE$

Plan Managerial 2024-2029 - Prof. dr. Cristina BICA

Optimizarea activitätilor de practicá a studentilor, asigurarea in acest sens a unui cadru
flexibil si eficient.

ldentificarea de resurse extrabugetare si cresterea numärului de proiecte de cercetare,
transfer tehnologic sau consultantá aplicate in colaborare cu agentii economici.

Continuarea atragerii de resurse financiare dinspre companii, agenti economici pentru
modernizarea spatiilor de educatie, cercetare si formare continua.

Stimularea cadrelor didactice ale facultätii in atragerea de resurse financiare pentru
organizarea de evenimente având componentá de hands-on, cu sustinerea si implicarea
partenerilor economici.

• Servicii prin ambulatoriul clinic

Continuarea procesului de modernizare si dotare cu echipamente a compartimentelor
cli nice.

Finalizarea lucrärilor in spatiul dedicat unitätii de ingrijire oralá specialä si includerea
acestuia în circuitul ambulatoriului (pentru pacientii cu nevai speciale de tratament).

Eficientizarea serviciilor medicale stomatologice furnizate prin contractul cadru cu CAS
Mures si extinderea paletei de servicii proprii (tratamente ortodontice, parodontale,
chirurgicale, investigatii imagistice).

Cresterea calitätii instruirii postuniversitare prin programul de rezidentiat, in toate
specialitätile stomatologice.

• Promovarea sänätätii orale in comunitatea locala si nationala

Acces la servicii stomatologice de calitate, la preturi accesibile sau gratuite, pentru toti
membrii comunitätii.

Organizarea de campanii de educatie si screening privind starea de sänätate oralá in
grädinite, scoli si centre comunitare, cu sprijinul inspectoratulul colar si autoritätilor
locale.

Colaborarea cu Colegiul Medicilor Stomatologi în derularea studiului pilot initiat la 25
martie (an curent), pentru analiza situatiei de sänätate oralá la nivel national si
implementarea unor mäsuri de imbunätätire a politicilor publice, cu sprijinul
autoritätilor nationale, europene, asociatiilor de pacienti, industriei de profil.

Organizarea de programe de formare si instruire pentru profesionistii din domeniul
sänätätii - medici de familie, de medicina scolara, asistenti medicali - pentru a creste
gradul de constientizare si competenta in ceea ce priveste preventia afectiunilor orale.
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Planul managerial propus comunitätii academice a Facultátii de Medicina Dentará
reprezintá o viziune amplá si integrata pentru indeplinirea obiectivelor majore detaliate. Prin
implementarea acestui plan, má angajez sá performám in derularea programelor educationale
i evenimentelor de constientizare privind importanta sänätätii orale, sá promoväm cercetarea
si inovarea, sá oferim servicii medicale stomatologice de calitate, sá intensificám parteneriatele
cu studentii, reprezentantii mediului economic si social, intreaga comunitate.

imi doresc sá consolidäm, impreuná, imaginea competitiväá, recunoscuta a facultátii in
plan national si international, de excelentá in formarea de specialisti.

27 Martie 2024

Prof. univ. dr. Cristina loana BICA
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